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الاأث  لاف م ة  خ ات علي الأه ا اق ال دة ح م ي علي ج ه ال ال
ة  ةدراسة ت ال

اح . د ا ال  *تام إب
 مل ال

ــل ل ــ إلــى دراســة وت ف ال ــار يهـ ــي  و اخ ه ــ ال ــال ال لاف م ائ (العلاقــة بــ إخــ اجعــة القــ م
علي تقــار الا ــ ــة مقابــل ال قل ـة ال ال امةال ات علــي ) ســ ــا اقــ ال ــي ل ه ــ ال دة ال علـي جــ

ات و ح م ا اق ال ة العامة ل ه ة ال ل م ال ار أث  ة ، و إخ ة ال ات  هالأه غ
لة  غ علي –مع ل م ار تأث  إخ اء  و ق ت . علي تل العلاقة  - تأث تفاعله معاً  إلي جانس

ـــة مـــ  ـــ علـــى ع وض ال ـــار فـــ ـــي لاخ خل ال ـــ ام ال اتـــ  ٦٢إســـ ات مـــ م ـــا اقـــ ح م
لفة ام م ة ( أح ة و صغ ة ) ك اي ة م ات خ ة(و  ف تفعة و م د)م ـ ا ال تـ  ، و في ه

ــة  ة اللامعل ـائ ــارات الإح ـاد علـي الإخ قارنـة بــ  Wilcoxon-signed ranks test( الإع لل
ة  ــــ ــ ــــــة ال ــــــام الأه دة أح ــــ دات لجــ ــــ فــ ــــ ذات ال ع مــ ــــ ــــار –ــ ــ ــــ  Mann-Whitneyإخ بــ

ة أو ح ال لفة في ال دات م ع م مف   ).م
راسة أنه ائج ال ت ن ه د :أولاً أ ـ علـي ي ـة و ال قل ـة ال ال ائ ال اجعـة القـ عـة م لاف ب  الإخ

ـــة  ال ــ ال عــة غ امة ذات ال هــا –تقــار الإســ ة فــي صـــالح  -فــي غال ــائ ق ذو دلالــة إح إلــي فـــ
ة ة ال ي علي الأه ه دة ال ال ة في ج قل اجعة ال اً .ال اقـ :ثان ـة العامـة ل ه ة ال ث ال  ت

ـــي علـــي  ه ـــ ال دة ال ـــي و جـــ ه ـــ ال ـــال ال لاف م ل عـــام علـــي العلاقـــة بـــ إخـــ ـــ ات  ـــا ال
ل عـــام علـــي ذات العلاقـــة ـــ ات  ـــا اقـــ ال ـــ م ـــ م ث ح ة ، فـــي حـــ لا يـــ ـــ ـــة ال و . الأه

اً  ــ ــة :أخ ه ة ال ــ اخل بــ ال ــ ث ال اقــ يــ ــ م ــ م ل عــام علــي العلاقــةو ح ــ ات  ــا بــ  ال
لاف فـي  ن الإخـ ـ ـ  ة، ح ـ ـة ال ـي علـي الأه ه ـ ال دة ال ـي و جـ ه ـ ال ـال ال لاف م إخ

تفعة  ة ال ن أعلي في حالة ال ال و ال ال  ي ب ال ه دة ال ال قارنة الم ج
ة ف ة ال غ و ال  .الة ال ال

ة  اح ف ات ال ل الات: ال ة   –ال م ـ ـة ال ـام الأه دة أح ـة العامـة -ج ه ة ال ـ ـ  –ال ح
اجعة  .م ال
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The effect of different assurance fields on the quality of auditor`s 
materiality judgment - An experimental study 

Abstract:  
The research aims to study, analyze and test the relationship between the 
differences among assurance fields (Traditional financial statement audit versus 
sustainability assurance) and the quality of auditor`s materiality judgment, in 
addition to test the impact of audit general professional experience and audit firm 
size as two moderating variables on this relationship by testing their effect 
separately in addition to their interaction. An experimental study was used to test 
the research hypotheses on a sample of 62 external auditors from different audit 
firms (large or small) with different experience levels (High or low). The non-
parametric tests have been used (Wilcoxon signed ranks test to compare the 
judgment`s quality of the same participants - Mann-Whitney Test to compare 
judgment`s quality of participants with different firm size or experience level). 
The results of the study showed that, first: The differences between the nature of 
traditional financial statement audit and sustainability assurance (which has non 
financial nature)havecreated a statistically significant different between the two 
cases regarding materiality quality judgment (traditional audit has higher quality). 
Second:The professional experience has a significant impact on the relationship 
between the differences among assurance fields and the quality of auditor`s 
materiality judgment, but this impact has not proved regarding audit firm size. 
Finally:The interaction between general professional experience and audit firm 
size has a significant impact on the relationship between the differences among 
assurance fields and the quality of auditor`s materiality judgment, where is the 
difference between the quality of materiality judgment of the two assurance fields 
in case of participants from large firms with high experience level is greater than 
the case of small firms with low experience level. 
Keywords: Assurance fields – Quality of audit materiality judgment– 

General professional experience – Audit firm size. 



  
الأث  لاف م دة اخ ي علي ج ه اح.د                                            ال ال ا ال   تام اب

290 
 ٢٠١٨المحاسبة والمراجعة                                                                   العدد الثالث مجلة 

 

مة -١ ق  :ال
الي و  ق ال ة ال ل ة لع ئ ان ال ة  أح الأر ة ال م الأه هاع مفه ج ع ي ق ي ل  ال ونة ب م

امه  اء إس قار ق  الي ف،)Brennan&Gray,2005,P2(ال ال اء و  ة للأخ ة ال ق الأه
ة ة حاس ة و   Crucialه خ مات ث في معل ض أن ي ف اء  ح الأخ ن ت اجعة، ل ة ال ل ع

ة ال ائ ال ة الق ا ا أن ، al.(2009,P661).Acito etم افة ك ث علي  ة ت ة ال ام الأه أح
احل  ةم ه هام ال ي خاصة ال حل ق م اك ال م ) . ٩٤ص  ٢٠١٤سال ،. (ال و ال ه

ارات ال اجعة الإص ال ال ة في م ة ال م و ت الأه فه إه  ة  ال ول ة ال ة ه قل ال
عاي ال ة  ال ائ ال ول للق رصة و  ٩٩، و في عام  ISA 450و  ISA 320ةال ة ال رت ل أص
ة  ادلات الأم تها SECال ة  ن اس ة SAB 99ال امل ن ة ع ي ع  Qualitativeل

ة ة ال امة ع الأه ان ل أح ال اجع  ها ال أخ ة ل ة ال ) SEC,SAB. للأه
)99,August 99 . ج ا ي ة ك ة ال ود الأه اجع ع ح اح ال جهاً ن إف اك ت ه

Materiality thresholds  اب ي أمام أص ه ه ال ع م ال ل ي  اجعة ال في تق ال
ا   . لحال

اه  ة الإت اي في الأونة الأخ ة أخ ت اح ع أداء و م ناح ارة للإف اد تقار إخ ن إع
ي و الا الأداء ال الح  اب ال ام أص ة لإه ، و ذل  قار امة و ال علي تل ال س

ات و  ا ال ش ل قار  اد ال علي تل ال عي ، و إع ليال غ  أدائها ال
Visscher (2016) . ة ة ال قار تع الأه ة و علي م تل ال اس فا ال ة م ال واح

ق  ال ال قها في م ها و ت ي ق ت ت ض و ال ق و سلامة الع لاءمة و ص ة للفه و ال كالقابل
امة ام . .P3(Edgley et al,2015. (ع الإس اد مفا و و ق ت الإه ة علي إم ت الأثار ال

ة ي ة ج الات مه ال ت مع إلي م ارسات م م ،  O’Dwyer, et al.(2011.P33). م
الح و  اب ال ل أك ن أص جهها  امة و ت ق و ال علي الإس ارة لل عة الإخ فال

ات في ا ي ال اق اجهها م ي ي ة ال ي ة ال اف أً ع  ال ة أك تعق علها مه ال ال  ا ال ه
ث  ة ، الأم ال ق  ال اجعة ال م و ال ال فه أ علي ال ي  أن ت لافات ال ع الإخ

ال  قاله م م إن ي  ه ه ت ال ال اق ال ي  لاف ال إخ ة ، و ذل  ة ال ي للأه ه ال
قل ة ال ال اجعة ال ي علي تقار الاال ه امةة إلي ال ال   . س

قه و  ة و ت ة ال م الأه فه ات ل ضع تف اولات ل ي م ال اك الع ال أن ه ي  م ال
ق و ال ال ال إرشادات  علي الافي م ة  اولات غ مه ل م امة، و ذل في ش ة س ال
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ق ادرات ال ة ل ار  Global Reporting Initiatives Guidelines (GRI)العال ، و ما جاء 
اءلة  AA 1000ال  ة ال ادر ع م إلا . AccountAbility) .Edgley et.al.(2015ال

اولات خاصة  ق أن تل ال ادرات ال ة ل ة العال ة إرشادات ال ة ال ق تعامل مع الأه
لف ع ا عله ل ق  امة ل ق الإس نات الهامة ل ة م خلال وضع إرشادات لل ال اجعة ال ل

الح  اب ال اك أص GRI Ergüden et al.(2017)أك ثقة و ملاءمة م خلال إش
(2017,P2) . الي للع ال علي الأث اال ة  ادلات الأم رصة و ال ة ال ف ل و ق إك

ة ال ي الأه اص ع ت ع الع اك  ن ه اناً  ة، إلا أنه أح ال قار غ ال اص ال ة لع
ة مات ارات ال أك معل ها إلي ق اح ع د الإف ون أ أث مالي ي  McFarland . ب

(2009,P291)  
ات للأ ف لاف تل ال فه ،إخ م في تع ي إس اخل ال لاف ال ة  إرجاعه لإخ ة ال  ه

ل  جه  ة و ال ة ال قل للأه ي ال اس ت علي الف ال اخل ق إع ي م ال اك الع فه
ة ة ال ة للأه ارات ال الي و الإع الاث ال ه ). Solomon&Edgley,2008. (أساسي  ه

الح اب ال اع أوسع م أص اجات ق اس مع إح ي ت اغة ل اج إلي إعادة ص اخل ت دون  ال
اه ار فق علي ال اي في .  Edgley et.al.,(2015).الإق ل ت لافات ق ت ه الإخ كل ه

ة مقارنة  ال اجعة ال ار ال ف في إ اءو ال ة للأخ ة ال ات للإه ا ي ال اق تق و ح م
امةال علي الا   .س

ل ه ح الأس ي ال ه ع ال ال ة أخ  اجعة ح إع و م ناح ة و ال اس اس في ال
ولي  اجعة ال ار ال اجعة  ISA 200م ة ال ل ف ع ور ل أنه ض ات  ا اق ال ي ل ه ال ال

ة  فة و ال ع ام و ت ال ورة إس ل ض ة الأم ال ي ات الأخلا ل عاي و ال ف ال ل
ة وف ال قائ و ال ة IAASB,ISA200,P86). (علي ال ات ال ا فإنه تع ال ، ل

ي  ارسة ح مه فة له دوره الهام في م ع اسعة و ال ة ال ه ة ال ي خاصة ال ه اح ال ال ل
لفة  ، Mala & Chand (2015,P6). سل ة م اذج ذه اخل و ن ه م ن ل ات  ا اق ال ف

ة ي مات ج ل ا معل غ قة ل ا ة ال ة  خاصة، Mathieu et al. (2000).تع علي ال أن الأه
ف  ق م ة لأ ف ة ال اجع ل الأه ي ال اً و ت ماً ح ة هي مفه ره (ال ب ت

ه ح ع ي و ما ه مف ه ي  )ال ألة ح مه ه ه م اء مه ره تأث ات و ت ا اق ال ة م أث 
مات عل مي ال اجات م  Socol (2008,P209).ع إح
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ال ال علي الا  امة و في م جس ام  ي ة إه ه ة ال ارسات ال   العامةأث ال علي م
امة ارس  أن ف Michelon et al.(2018,P12). علي الإس اجعة ل ال ال ال ة في م ال

اد  ه إع ف ل ة ، ح ي ه امه ال ة و ت أح ال مات غ ال عل ه ع ال علي ال اع ت
ال عة الأع ة و فه  ة ال إلي جان ذل فإن .  ICAEW (2008,P14). علي تق الأه

ا اق ال ي له م ة  ح ال ال ي ه ام ال دة الأح ه في ج لف له دور ج فعادة ات ال
ار اجعه الأرعه ال ات ال امه  Big 4ن أن  م ن أح امة ت ل ال علي تقار الإس في 

ة أك دقة  ه ن أعلي م Geiger & Rama. (2006)ال دة تق ال ت ل ج اع ، و  الأن
مي تل الأخ م  ةمق ه مات ال ة م ال ات م ، Perego(2009(ال ه تل ال ع  ا ت ل

امه  رات لأح لف تق م اجع ال ل م ال عة ت ا ة و م ة و ن رقاب ة أك ق ة أخلا ب
ة ه ات . ال ا اق ال اج م ة ع إن ه مة ال عة ال ة و ح ال مع  فاعل ال ا فق ت ل

لف  يال ه ه ال   . ل
ة  ه ارسة ال عاي ال ة ل ج ة ال ول ة ال اء و في م فال ة أو ال س ال اجعة ال ة ال ه ل

ولي  ار ال ها  ال ارس ي  م امة و ال أك "ISAE 3000علي تقار الإس هام ال اص  ال
اجعة أو ف مع ةلاف م ة تار مات مال ان و ال ا " ل ال ورة الأخ  ارات الاه  ع

ة  ق م ملاءال ة و ال ة ال ة   للأه ة ال ود الأه ،  IAASB(ISAE 3000,P9)مة ح
عاي م إرشادات و  ه الاو ق خل تل ال ات  ا ي ال اق ة ل هاض اد عل ش  اس ل و ت

ة  ة ال ص الأه ة  ه امه ال فة أح فات ال ة عام . لل رصة ال رت ال وق أص
امة ، و ل لا   ٢٠١٦ ة ع أداء الاس ق ات ال اح ال شاد لإف ل الاس ل ة لل هائ ة ال ال

ة ت ة و  ة ال م الأه فه ة ل ج إشارة واض ق ع الات ة ال ل ار ع امة قها في إ  .س
لة ال  -٢  :م

دت  عار وج الي اي بإس جه ال ة ذات ال ام ة الإل ال ائ ال اجعة الق عة م عة   و 
امة الا الي ال علي تقار الاس جه غ ال اق ذات ال دة ال ارة غ م م و علي مف، خ ه

ه ارسة ال ال ة م ث في تع ك مات أن ي عة تل ال اي في  قع أن ال  م ال
ي ،  ال مه ل م ها في  ارس ة م ة و  ة ال اب الأه ل  ي خاصة في  ض ن بل و غ

ما ل خ عة في  ة ة لإرشادات القا ةمه ة ال ي للأه ه ارسة ال ال ة م ل  الأم ال  ح
ب اناً تق ع م ال علها أح ارها ن دة ال  م إع ه تفاوت في ج ت عل ، وه ما ق ي

ة ،  ه ال لف  ات ال ا اق ال ي ل ه ة خاصة ال امل ال ان الع ال اق الأخ  ة م
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ات، ا فاوت ح م ال فاوت ب ي ت اجعة و ال ل  ال ة الع ة ل ارات ال ل الإع و 
اجعة ذاته ة .ال اؤلات الأت اً علي ال اً و ت ة ن لة ال في الإجا ل م ه ت اء عل   :و ب

ي  ماهي ر مه ة م م ة ال اق ، الأه ة و ال ل م في س ال ائ ال ة للق قل اجعة ال ال
امة؟علي تقار الا ي  ماهو  س ه دتهال ال ائ  و ج ة للق قل اجعة ال ل م ال اق  في س

ة و ال علي تقار الا ال امة؟ال  س
فة ذات نف ال و ذل  وق ال ة للف ة ال ات علي الأه ا اق ال ام م دة أح لف ج هل ت

ه؟ لف  ي ال ه ال ال ال لاف م  إخ
أث ات  هل ت ا اق ال ام م دة أح ي و ج ه ال ال ال لاف م ة  عليالعلاقة ب إخ الأه
ة  فة ال وق ال قل  –للف ي  -ل م ة و ح ال ال ي هل م م ال  إل

مة ؟  ل خ لف  ات ال ا اق ال ة و حم ات ال فاعل ب م ال أث ذات العلاقة   و هل ت
اجعة؟   م ال

ف ال  -٣  :ه
راسة و ا ة ل فة أساس ال العي ال  لاف في م ار العلاقة ب الإخ اجعة  - خ ب ال

امة  ة و ال علي تقار الإس ار ة ال ال ائ ال ة للق قل ي   –ال اق ة ل ه ام ال دة الأح و ج
ة  ة ال الأه علقة  ات في م ال ا وق ال ف ال ع ح ذل ال للف فة  ق ال ،  ف

ان  ل ثالأمع ب ف لف ل ةعلي تل العلاقل م ات ال ا اق ال ة م ة ( ل م م خ خ
تفعة  ة/ م ف ة م ي إل)  خ اجعة ال ي ل أث ح م ال ات ، و  ا اق ال م (ه م

ة و ح )م صغ/ ك فاعل ب عاملي ال ف علي أث ال ق عي ال لل ، إلي جان ذل 
ات علي  ا ي ال اق ام م دة أح لاف م ج إخ ال ال  عة ال اي  ال علي علاقة ن

ه اء مه ف أث ق م ة لأ ف ة ال  .الأه
ة  -٤  : الو دوافع أه

لافات ب  أث الإخ علقة  ة ال ع ة ال ء م الف ة ل ج ة م خلال س ة أكاد لل أه
ل ال  انات م عة ال ة و  ه مة ال ة (عة ال ة أو غ مال ة ) مال ه ام ال دة الأح علي ج

ة ة ال ام الأه أح علقة  مة و ال أداء ال لف  ات ال ا اق ال ارسة  ذل، و  ل ة ال ب
ة ة ال ه ة . ال فا الأساس ع ال ة نقل  اول  ي ت قة ال ا رسات ال ل إضافة لل ا  ك

ة لأخاص مة مه ال خ ة م م ة ال عة و ة الأه لاف  ل إخ مة و خ في  م تعق ال
الح اب ال اق أص اراكاته ن اي م اجاته و ت ع إح مةب   . ل خ
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اجعة و  ة و ال اس ة ال ارسي مه ة لل ل ل ة ع اك أه ة ه ه لة ع ت ال هات ال و لل
ة  ه عاي ال ار ال ش و و إص اع علي ت ائج ت ل ل ف  ار أن ال س ، علي إع

اء ال  ة لإب ة ال الأه عل  ا ي مة  ارسي ال ام م دة أح ي ت ج ه ل أ ال ج الال 
هائي  يال ه ة ال ال ل اجعة  لع قل ل هج ال ات ب ال اي ح أه ال ض ، و ذل م خلال ت

ة  ار ائ ال امي الق هج تو الإل ار عة أ م لفة   أخ إخ عة م انات ذات  اجعة ب ل
ها( ة في غال اب).  غ مال ل  اق خاصة في  ة في ه ال اض ة و ال ا ة ال ه   .الإرشادات ال

اول  ة ت ة و مه ة  ل أه دوافع ال في س ف ت علي الاّ و ت ي  أن ت ثار ال
ة  ال انات ال قل علي ال لافات ب ال ال انات الإخ ة و ال علي ال ال في  - غ ال

ها لف م علي  -غال ات ال ا اق ال ة ل ه ام ال دة الأح ة ، و ذل  عليج ة ال الأه
ه ي إل اجعة ال ي ع ح م ال ات و ت ا اق ال ة م ع م خ ل ت  .في 

ود ال -٥  :ح
ي  ه ال ال ال لاف في م ار أث الإخ ة علي دراسة و إخ فة أساس ب ، ي ال 

اجعة  ة الال ال ائ ال ة للق ال ة و ال علي تقار الاال امةقل ة ،س ه ام ال دة الأح علي ج
وق الأهعل ة للف ل م تل العلاقة  ة ال ي  أن تع امل ال فة ، إلي جان الع م (ال

ات ، ح م ا اق ال ة العامة ل اجعة ال وف أن تقا).  ال ع ل و م ال امة ت ر الإس
ان  اق ال ح  ع ع ن ج ذل ال ة ، و ق خ ا ال ة ل ال الأثار ال عل  ع مالي ي علي 

ة  ة ال ام الأه ي علي أح ئ اعاة ال ال ة ، و ق ت م ال غ ال ة مقارنة  ال وق ال علي الف
ار  ضها علي ال ي ت ع ة ال الات ال ال   .ذل 

ا  اق ال ك ار دراسة ج ع ن ة و اخ ة أث ال ة مع ه ة  ه ل العلاقة ، ال ع غ ق 
اق ال  ج ع ن راسة ، إلي جان ذل  ل ال ة م ئ وق ال ة و  أ ف ال ة ال فة في الف م

قة  ات سا اء ف أخ عل  ة ت فة و ت ذات الف وق ال الإضافة ، ، ح ت ال علي الف
اق  ه م م  ق اق ال ما  ج ع ن ل فإنه  الل ات  ا ات  م ال ا هاز ال لل ل

م  ق ار ما  ة في إ ة ن ام أه ة ن أح ة و غ مال اجعة مال اً فإن . ه م م ائج و أخ تع ن
ن  ف  ة الال س ار ع ا اخ اً   .مق

ة ال -٦  :خ
الي  ه علي ال ال قي م ء ال ف ي تق ال وده س ه و ح ل ف ال و م  :في ض ه
الي - ٦/١ الي و غ ال ق ال الي ال ة في م ة ال م الأه فه ي ل ل العل أص  .ال
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ل أ  - ٦/٢ ل أن ت قة  ا راسات ال ارات و ال لاف ه الإص ال العة اخ  .م
ل  -  ٦/٣ ل ة ت ة ال الأه علقة  ة ال ه ام ال اول الأح ي ت قة ال ا راسات ال ارات و ال أه الإص

امة ي علي تقار الإس ه ة و ال ال ال ائ ال اجعة الق اق م ات في س ا ي ال اق   .ل
ل  - ٦/٤ ل ائ ت اجعة الق لاف ب م اول تاث الإخ ي ت قة ال ا راسات ال ارات و ال أه الإص

امة علي  ي علي تقار الإس ه ة و ال ال ال دة ال ة ج الأه علقة  ة ال ه ام ال الأح
ة   .ال

ل  - ٦/٥ ل اول تاث ت ي ت قة ال ا راسات ال ي م أه ال اق ة م ات علي العلاقة ب خ ا ال
ة ة ال ام الأه ي و أح ه ال ال ال لاف م  .إخ

ل  - ٦/٦ ل لاف ت اجعة علي العلاقة ب إخ اول تاث ح م ال ي ت قة ال ا راسات ال أه ال
ة ة ال ام الأه ي و أح ه ال ال ال   .م

ة ال - ٦/٧ ه  .م
ات  - ٦/٨ ص ائج و ت ة للن ل ق اهات ال ة  ث ال و الإت اس  .ال
 
ي ل -٦/١ ل العل أص ة في فال ة ال م الأه الي ه الي و غ ال ق ال الي ال   : م

ة ا اجعة و ال علي  Edgley et al.(2015)فق أشار  ب ال ال ال م لاف ب م د إخ إلي وج
ق  ل الأول في م ال م علي أساس ي ق ة  ة ال قل للأه ع ال ة، فال احات ال الإف

ي  ه ل ال ال اني  اه ، أما ال فعة ال مات الهامة (ال ي علي م عل ي ال ي ت ع
اء علي ال ات ب ا اق ال ي ل ه ة ، أما في ) ال ال ائ ال اجعة الق ة م ل ي مع ع و ال ي

الح اب ال ه م أص امة فق  ق ع الإس ة و ال احات ال اف  .حالة الإف ع الأ ل
مات ا جاء بها م معل ي ق ته    . ال

الو  ق ال ال ال ف في م ة للأاس سأ ال ب تع ة ال نها ه ل الأول في  أ "ي
عاً و  –إغفال أو ت   داً أو م ف اء م عل  –أو أ ت أخ / س ة  اس مات م عل ل

ة و  ال قار ال م العاد ل ال ارات ال أث ق ة أن ت وف ال ل في ض ال م ال
مات عل ة "ال إع علي تل ال اك الأم اك تع أخ صادر ع ال مات ، و ه عل وصف ال

أنها ل إدراك ل ال " الهامة  ها س اح ع أن الإف تفع  ال م ج إح ي ي مات ال عل تل ال
ة ال قار ال مها ال ي تق احة ال مات ال عل ج ال ه في م د تغ ج ج  ٢٠١٤سال ،". (العاد ب

  ، )٩٦ص 
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ة الأأما  ال ة ال اس ل معاي ال ي م فها FASBم ر أو أنها علي ع  Magnitudeح ق
ام ال  عل أح ة ت وف ال ي في ض ال ة و ال اس مات ال عل ف أو ال لل ال

ف أو ال ل ال ة ل غ ن أث أو ي مات ي عل ع علي تل ال  Legoria et.العاد ال 
al.(2013,P415) .اب مع تع ع ال ه ال ا اس الا و ق ت ولي لل اد ال و ال  IFACت
فات  ف  –وصف ال ع  –ا في ذل ال د أو م ف ل م ان  قع  ،نها هامة إذا ما  ي

ة ال ائ ال اء علي الق اراته ب وا ق م م إت ة لل اد ارات الإق ث في الق ل أن ت  .ل معق
عة ال أو  ال و ح أو  ة  وف ال ة علي ال ة ال ع ال علي الاه و 

ا  ه   .)ISA 320,P314IAASB,( .كل
ار ولي أشار م ولي  و علي ال ال اجعة ال ألة إلي أن الأ) ISA 320(ال ة هي م ة ال ه

ي  الح تح مه اب ال اجات أص اجع لإح إدراك ال ه ، وأث  ض أن ل لة  ف فة معق مع
اجع ل ال ة م هال ة  ة و ل ة ال ا ع أدلة  ل ل هاد معق إج ة  ال ائ ال الق أن و علي ما جاء 

رك ة ي ة مع ة ن ات أه ها ع م اجع ضها و م ادها و ع ة ق ت إع ال ائ ال  .أن الق
),ISA 320,P315IAASB(  

ة  ال ال للأو  ة في م ة ال قه امة  ال ش علي الإس ع م ة  املاً  اً فال لا  علي الأه
ة  اني . ال الح ، أما ال اب ال ارات أص أث علي ق ال عل  ة الأول ي ة ال ي للأه ع اك  فه

أث ا ال ة ه ه عل  ج ات غ و ،  Michelon et al.(2018,P12).ف ة م ق إه ع
ة  ائلةأو علي ر مه ة ال ادرات و  سه م ة ل ة العال قال ة . GRIال ح وصف م

الح اب ال ة ولأص ة لل ال ع  ض ة ال لائ د ل نها ال ة  ة ال ائلة الأه ،  ال
اف أو تل  الح أو أداء ال اب ال أص اً  ه ة ج ت عات الهامة م تل ال ض ي ال ي ت

ع ذل   الي ق الأجل ، ث  ق ذات الأث ال ه ب ي  ع ل ض ل م ة ل ي أول ت
امة ة لة الأما AccountAbility (2008).الإس ورة أن العال ق فق أشارت إلي ض ادرات ال

ة الهامة ا ة و الإج اد ي تع الأثار الإق ات ال ش عات و ال ض امة ال ي تق الإس و . غ
ة ال الي لا  أن ق الأه ه و ل ال الي ال عات فق ذات  الأث ال ض ة علي ال

الح اب ال ارات أص ا علي تق و ق ه ث ج ي ت ر ال ل الأم علي الأم ا .   أن  و 
امة  ق ع الإس ة ال ل ع هاماً لع ة فإنه  ة ال عل  الأه .Edgeley et al .ي

)2015,P5(  . ا مك امة ع مفه ق ع الاس ال ة  ة ال د و خاص الإه م م اق مفه ال
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Context-specific  ة لف ح ال ي  د ع امه ، الأم ال ق ي عاد لأساءة إس إس
ي م ي لات عات ال ض ة م تق الاع ال ة ال ات امةع إس   GRI(2015. (س

ات  و أل ام  الح  أن ي الإل اب ال ان  Stakeholders agreementالإتفاق مع أص ل
اف الأ ار ت اء تفاعل ح ل ذل إج ، و ي ق ال اردة ب مات ال عل ال ة  لائ ة و ال ة ال ه

ق  د ت ارسات ال م م ر م ورة ت ي ض ع ا  اته ، و ه لاف ف إخ الح  اب ال مع أص
عل انات و ال ل علي م م ال ة أش قا انات ل خل دقة ال امة أو م ق الإس اردة ب مات ال

ة ات ال ات قعاته مع إس ي ت الح و ت اب ال  Manetti & Toccafondiالإتفاق مع أص
(2012,P365-366). 

ة  ة ال م الأه عل نقل مفه ال ال ت عة م اي  لاص أن ت م  إس اء علي ما تق و ب
امة ق علي الإس ال ال قها  ل ت لات ق ق . اج لإدخال تع ال ال لاح أنه في م ف ال

انات أو ال ال اء  ة  لا ي علي الأخ ة ال امة تق الأه ال في  - ف ع الإس ا ه ال
الي ق ال ة ال ل امة   - ع ها في تقار الإس اح ع ي  الإف عات ال ض ة ال و ل علي ما

امة  ة ال ة لل ان أه ي  أن ت علي أك ال و  GRI(2015(و ال
)2008(AccountAbility .ت م الأ Zhou (2017)دراسة  و ق إع ة أن مفه ة ال قار ه ال

ة ال ل  ال ف الي في الأجل الق و  ا و الأداء ال ة  ي علي ال ود للغا م م ه مفه
اس مع تقار  ة ، الأم ال لا ي ا ال لة ب ة الهامة و ذات ال ال ان غ ال في إدراك ال

اعي و ال ل علي الأداء الإج ي ت امة ال اليالإس اب . ي إلي جان الأداء ال ة أص وفقاً ل
ع  اض ال م علي إف ق امة  أن  ق ع الإس اس لل ة ال ة ال م الأه الح فإن مفه ال

الح  اب ال عات أص ة  Heterogeneityب م عة واح اه  ان ب ال و ل ال
قل م ال فه ة لل   . ال

ال ة فإن و  ة ال ي علي الأه ه ي ت ة لل ال حل غلغل في م ة ي ة ال م الأه مفه
م  ق حلة ال  ة، ففي م ال قار ال ال ه  أ اجع ل اء ال اً لإب ه ها ت ائ حلة تق ن ة و م ه ال

ي ل ي ال ه ة وفقاً لل ال ة ال ي م الأه ات ب ا اق ال ات و ه م ا اق ال
د  اء علي ذل  ي تع غ هامة، و ب فات ال ي لل ل أو ال الأق ق ع ال ال ما 

ة ارات و ح الع ق و ح الإخ ات م و ت ا اق ال ق ي تق . م حلة ال أما في م
ق ال ال فة  فات ال اء علي مقارنة ال ة ب فات غ الهامة الأه ي لل ل أو ال الأق
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قار  ل ال الة ت ها علي ع ي تأث اء علي ت ها  ب اج ت فات ال ص ال ار  اذ ق لإت
ة ال   )٩٨ – ٩٧ص  ٢٠١٤سال ،. (ال

ة ل ال ال علي تقار الاو  لف  ق ال ال م ال  م مق ق ل أن  امة ي ن س   م 
ي ق تق الا ة و الأثار ال ة و أداء ال ة ع أن ق ة و ال اس مات ال عل افة ال امة ق ض  س

رات  ام و الق ة و ت الأح ف فه ع ال د ذل إلي ت ة ،  ي ت علي تل الأن ت
ة اس اوز ال Dando &Swift(2003,P199).ال امة ل وضة لل علي تقار الإس ف د ال ق

ة  ا اد و ال ة الإع ان ة ، علي إم ة ال ل الأه ه ح م ال رأ الي  أن ي مق ال و 
مات الهامة  عل افة ال ما لا ي تق ال  اء علي الأدلة ع امة ب ق الإس ف ب لأ ح

ي س ذل  م ح  ها و ت ل ل ت(لأن ن إدارة الع مات ك عل لاف  –د تل ال د إخ ج ل
ل ما ه هام الح ح اب ال ة و أص أ ب ال  Swift& Dando (2002,P88))في ال

اح ل ال ا س و  لفة إلي أن م فاته ال ع ة ب ة ال م الأه اقفه احة واسعة ل ك م  ت
ل ب الهام و غ  عة للف ود قا دة  ي دون وضع إرشادات م ه ه ال ات ل ح ا ال

اولات  اي في م اك ت امة فه ق و ال علي الإس اب الهام، إلا أن في حالة ال اك أص إش
اب ال ات أص ل لأ ف ة لل الأم ال ق ت ل ات الع ع ال اف  الح مع الإع الح ال

ا ن أك تأث ة و . ق ت امة ب ملائ ق ع الإس ة ال ل اك خل في ع ة أخ ه و م ناح
لة رغ أنها في  ة ذات ال لائ مات ال عل ع ال ات علي  ع ال ح  مات ، فق تف عل ة ال أه

امة و الع ال الإس ابي في م ف ع أداء إ نها ت د  ها غ هامة ل ق  ، الأم ال ق ح
أدا  امة  ام تقار الإس ع إس ال ل لف  لة أمام ال ل الأل م ص ة و ح ة ل ار ال خ

ئ ها ال   .م
ارات و  -٦/٢ ل أه الإص ل راسات ت قة ال ا لاف أنال ال العة اخ  :م

امة ال ال علي تقار الاس ل ال م أك م وجهة ن م  عاني م ئ م د (تق ال ع ل
الح اب ال ار تق ) أص اف أساس أو م ةت اف Benchmark ، و صع افة تل الأ اس  ي

ة ال ائ ال اجعة الق ال في م ا ه ال لة  ة(ذات ال ل ال ح ق افي ال اس ، ) ك اق ال م أت ع
اس مقارن ال أدوات ال م إك ل أك عليلع اد  ة الأم ال ي معه الإع ال قار ال ال  ة 

ارة،و  م  ال قعات ال ار ت ة  اس ة غ م ته ال اجع و خ ام ال ن أح ق ت
اس   . ICAEW(2008,P14). م
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ـــار الا ـــة و و تق مـــات ال عل ـــ مـــ ال نهـــا خل ــا ل هـ قـــ م ـــع ال هـــا و  ع ة  ـــ امة معق ســـ
ـــة  ـــة ال ـــة عال ـــ مال اصـــ أخـــ غ ـــ  Subjectivityع ضـــة لل هـــا و الع  &Cohenع

Simnett ( 2015,P4)  . ا ـل ك ة ال خاصة في  ة ص ل قار هي ع أن ال علي تل ال
ـ أر  خل و ت ـه ت ـ عل ع قـ  ل ل صـ ـع ال ، و هـ مـا  لافه ـالح علـي إخـ اب ال اء أصـ

ود و  ـ ا إلي تق ت م ل مي ال  ا فإن مق ة ، ل ال اجعة ال ال في ال ا ه ال ل  
امة ل ع تقار الإس   Manetti & Toccafondi (2012,P364). ل معق

صل دراسة  ة  Egdley et al.(2015(و ق ت ح اع م د ق ج ق ل ة تف ال قار غ ال إلي أن ال
ها  اد عل ا تعاني م قلة الإع قار ،  مي ال علي تل ال ها ب مع و مق ف عل ها م ت

ه دراسة ة، و  ه ما ق أتفق عل ال مات غ ال عل ة علي ن ال قا   Visscherفعل ضعف ال
ي  (2016) دوج، إلي  ال ام الق ال ها ن ف ي ي ة ال ي قة ال الي لل ق غ ال قاد ال أشارت لإف

ع ب  ي و ت اف ق ت د س ها وج ات أه امة ت  مة ال علي تقار الإس جان ذل فأن خ
ل ال  ئ م اي في ال اك ت ي ، و ه ه ال ال ع  Subject matterالقائ  اب ل أص

اي  ة، ، ت ة ال ي الأه ار تق ل اد أساس أو م ع معه إ الح الأم ال  ال
اق و م ال ال عل  ا ي ها  ا ب لفة    . الإرشادات ال

اح إلي  ل ال م  ا تق الي الو م لافات ب م ة ( أن أه الإخ ه اب الإرشادات ال قلة أو 
امة   - اللازمه  مات ال علي تقار الإس ق خ ة في س اف ات  - زادة ال ار م ة  س

ة  ي ة ال ه مات ال اجعة علي تل ال ة  - ال ها ح ي في غال ل ال و ال انات م عة ال
ي ) ة غ  ثو ال دة علي   أن ت ام الأج اتأح ا ي ال اق ة ل ة ال   . ه

  
اول – ٦/٣ ي ت قة ال ا راسات ال ارات و ال ل أه الإص ل دة ت ة ج الأه علقة  ة ال ه ام ال الأح

ة ال ائ ال اجعة الق اق م ات في س ا ي ال اق ة ل ي علي تقار  ال ه و ال ال
امةالا   : س

ة  اس ة ال ان  SAB 99وجه ال ال ورة الأخ  ات ل ا ي ال اق رصة م ة ال لف ه
ة  ة ال ة للأه امل ال ل(للع لل : م اع ال ق إج ني أو ت ف غ قان إخفاء ال ت

ام  ل في الإل ال أو الف و ال ة أو ش و تعاق ام  م الإل مة أو إخفاء ع ة مل ن ات قان ل
ة  ن ي ارة أو الع  –م ل ال الأراح ل اف الإدارة  –أن  ال في ح ث دون )أن ي

ة ة ال ام الأه ها ل أح ة دون غ امل ال اد فق علي الع  Legoria et.الإع
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al.(2013,P415) )C,SAB 99,August 99SE . ( ف دراسة  Iskandar and Iselinو ق ص
ة  (1999) ات ال ال عل  ها ما ي ل علي جان م ة  ت ة ال ة للأه امل ال الع

ال  لف  اجعة ال ل م ال   . و 
اجعة و  ولي لل ار ال ي علي ISA 450وفقاً لل ه ة لع ت ال ال ة ال فات الأه ل

اجعة  ة ال ل اء ع فة أث ان أثال ال اجع  أخ ال وث  أن  فات ح ها م  ال مع غ
عة فات ال اجعة، ال ة ال ة و خ ات ف الإدارة الأخ و   علي إس اب ل ان أ أس ال

فات  ل تل ال ع أو  ح  ال ، و ل عة ال الأخ  وث و  وف ال  –ان 
ع د أو ال احات أو  -الف ة أو إف ات مع ا ة معاملات أو ح ف ه  ح في علاف غ ال

ل،  ة  ال ائ ال الق ه  ان اعلاق ال م الأم الأخ  ل ي لا  ي ت ة و ال فات غ ال
قة ا ات ال   )ISA 450,PP 397IAASB,-398.(لف

ال علي تقار الاو  عل  امة ا ي ار س اً وفقاً لل ه لف م لا ISAE 3000ف
دي م  ق م ال عة م ال ات ال م ل ق لاف م ال ال إخ ة  ة ال الأه

مات عل ة ال امل ال ة و إن أم الع امل ال ها في ض الع ة  ت ة ال ام الأه ، وأح
ي ع أم ح مه ة  ة و ال امل ال ي لأ م الع زن ال ة ، ال ة ال . للأه

)56-,ISAE 3000,PP55IAASB . (راسة ار  فإنMoroney & Trotman (2015)وفقاً ل ال
ISAE 3000  ار د ISA 320لفع ال اد  ISA 320، فق ح ي  الإس د م الأس ال ع

ار  ة ، أما ال ة ال ود الأه اب ح ها ل د أ م تل الأس  ISAE 3000علي أ م فل 
اد أساس .  ع إ الي  ال الح و  اب ال ام و أص ل الإه ئ م ع ال و ه ما  إرجاعه ل

ق ح لل  .م
ائلة  ة ال فقاً ل امة ، ف ال علي الإس ي إه  ة ال ه ات غ ال ال عل  ا ي و 

ة لل علي الإس AA1000ارها  ارات الأه ان لإع ال لف الأخ  امة  علي ال
، و  ة ال اق مه خل في ن ي ت مات ال عل ق علي ال ة ال ة مع ة ع الإتفاق مع ال ال
أ  ا في ذل م ائلة  ة ال اد م ام  عة و م الإل اجاته ع  إس ه  ع تق  أن 

ة ة ال ة .  AccountAbility(2008).الأه ة مع م ق العال ادرة ال ة م و ق  إتفق م
ة  أ الأه ها م امة و م ب ع الإس ق اد ال ل سلامة ت م أ ح اء ال ار إب ائلة في إع ال

ة ال اف مه ء م أه ة ج لف.ال ورة إتفاق ال ة ال ض ء م ت مه ت  ا إع  ك
ات  ل مات و الع عل اق م ال ف و ال ي اله ة ل ة ال ق علي تق الأه ال مع مع ال
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ال و مع تق  لف  ثائ ب ال ادل ال ورة ل اك ض الي ه ال ها، و  ي س ال عل ال
ةالإس ه ة لل احل ال دت ذات الGRI(2015). امة في ال ة و ق ح ة ال فة للأه ف ة م

امة  ق الإس عات الهامة ب ض ي ال الح في ت اب ال اك أص إش ح  ن  ،  ت ت
يل ل ة ودب ة ال   .الأه
راسة و ق ا  ة دراسات   .Keune &Johnstoneو دراسة DeZoort et al.(2006)ه ع

 Bennett& Hatfield. (2017)و دراسة el.(2015),Audsabumrungrat atو دراسة 2012)(
ة ، فق  ة ال ص الأه ة  ه ام ال ف الأح دة و ت خل في ت و ج ي ت امل ال الع

صل دراسة  هج  Audsabumrungrat at el.(2015)و دراسة DeZoort et al.(2006)ت م ال
ر ا ات إلي أن زادة ق ا ي ال اق ي علي م ات ي ال ا ي ال اق مة م ق ائلة و ال ال  ل

ات  ا ي ال اق اي ب م ة ، و  م ال ة ال ة للأه امل ال ان للع زادة (م الإخ في ال
ي ه دة ال ال ة) ج ة ال ام الأه ف في أح ي . و ي م ال ة ال ل ا  م الأثار ال ك

ا ت علي إع ة ت ل اجعة علي أرشادات  ام  Structuredد م ال ها م أح ت عل و ما ي
ة  ل اد علي إرشادات غ  الإع ة مقارنة  اس ن غ م ة ق ت ة ن ل أك (أه ح   ت

ة وف ال ال غ  ه لل ة ن ا ن ان أ م   ) الأخ في ال
ه  & Johnstone. (2012) Keuneأما دراسة   ع اجع ل ة ال ا ة ح أن زادة فق إتفق مع ن

ة  ة لل اس ة و ال ال ة ال ا أن ال فة ،  فات ال اهل ال اره ب ث في ق الأتعاب ل ت
ي  فات ال اهل ال ات ل ا اق ال ضها علي  م اجعه لها دور في ال م أ ضغ ق تف ال

اً ي أنه اً أو ن صل إلي أن ضغ  .Bennett& Hatfield. (2017)أما دراسة.ا هامة  فق ت
ع  اب م هاء إق د pressures Deadlineالإن اجعة ي ة ،  إلي تم ال ة ال ام الأه أح

اوزات أك اء و ت ل أخ اص أقل و ق ار ع ل لإخ    . 
عل ب ا ي اس و  ة ص و  ه ام ال دة الأح علقةج ة ، خاصة ال ة ال   أشارت دراسة الأه

Ashton (1985)  ـاع فـي قـة و الإج لـة فـي ال ـي ال ه ـ ال دة ال ات جـ ه بـ سـ ـا د ت إلـي وجـ
د  ــل الفــ ل ــي علــي أسـاس ال ه ـ ال ــ لل ـلا ال ــاس  اء تــ  ــي ، سـ ه ـ ال  Individualال

analysis   ـ أزواج ل علـي م ل ـاس  Pairwise analysisو ال ـة ، و قـ تـ  ال ـار  ال
ـــار فـــي  هـــا زوج ال ـــ ف ـــي إتف ـــالات ال د ال ـــاء عـــ ـــار ب ة لأزواج ال ـــ ال ـــ  ل ـــاع ال الإج

ــالات علــي م د ال ســ عــ ــاء علــي م ــار ب ة لأزواج ال ــ ال لقــة  قــة ال قعــاته ، أمــا ال ــاس ت
قــة  ة  Accuracy scoreال قعــات ســل وج ل هــا الــ ــي وصــل ف د فــ . و ال ــ الفــ أمــا علــي ال
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وضـة ع ـالات ال ـالي ال ـي سـل مـ إج ـ مه اجـع ل هـا ال صل ف ي ت الات ال د ال ع قة  . اس ال
ها ال  ي شارك ف س إتفاق الإزواج ال قاس  د  اع علي ال الف   اجع أما الإج

اع   Pincus (1990( و ق أشار  م الإج قة في Consensusذات الأم إلي إس يل لل اس ب ك
ة  ــ ال ــح  قــ ال ــارات ل ــ داخلــي للإس م ف ــ اجعــة ت ات ال يــ مــ شــ ــة فالع ه ــام ال الأح

د  ــ مــ خــلال عــ ــ علــي دقــة ال ــار لل ــاب م ة فــي حــال  ــ ــام ال ــار د مــ افــللأح ل
ــة ه ــام ال دة الأح ــ يل ل ــ ــاع  ــة الإج قاب هــات ال ــاك و ال ــ ال ــة ، و تع أكــ مــ الأغل فــي . لل

ـ  ه غ ور و ل اع علي أنه ض ت أن الإج ها إع ام ، و ل ار لل علي دقة الأح اب م ل 
ـاب ـأ إلا أن  ـة علـي خ ن الأغل ـ قة فق ت م  كافي ، ح لا  ال ـل علـي عـ م دل قـ ـاع  الإج

ي ه   . دقة ال ال
اح و  ا س ل ال ة إلي أنم ي الأه اً ب ي عال ه ي و غ ال ه ام ال اي الإه ه رغ ت

ة  عة و غام د جاءت غ قا ه ة ، إلا أن تل ال ال ة و غ ال قار امال ال ال ة في م ال
اناً  ة ب غ الهام و الهام ، أح ع واض ة ق ة م نق اه ن م م خال اي الإت خاصة مع ت

ة  ة ال امل ال الع ام  امل الإه ي م الع خل الع ل  ت د أو  –و  اجع الف ال عل  اء ت س
ه  ي إل اجعة ال ي لة صع في  - ال ي، و ت ال ه ل ت ذل ال ال ة في 

نها تقار غ  امة ل ةال علي تقار الإس ي  مال عات ال ض ع ال د و ت ا إلي جان تع ، ه
ام  ان إساءة لإس ه  م الأح ت عل امة ، الأم ال ق ت قار الإس ها ب  ت

ة ل ش ه  اح ع ما ت ة للإف ة ال ابي الأه   . م أداء إ
اول ت -٦/٤ ي ت قة ال ا راسات ال ل أه ال ل ة و ال أت ال ائ ال اجعة الق لاف ب م ث الإخ

امة علي  ي علي تقار الإس ه دة ال ةج ة ال الأه علقة  ة ال ه ام ال قاق الأح ض الو إش ف
  :لالأول ل

ة ال اجعة ال ال ال راسات في م د م ال اك ع Iskandar &Sanusiدراسة  و  Bonner (1994)ه
ي إه Michelon et al.(2018)و  Iskandar &Sanusi (2011)و   (2006) أث  بال

ي ه دة ال ال ها علي ج ة ح تعق ه هام ال لافات ب ال صل دراسة . الإخ  Bonnerفق ت
ي و ت ، و أن (1994) ل ذه غ رات و ت اجه م ق ر ما ت قف علي ق ة ي ه م تعق ال

م  ي ع ق إس ه ال ال ة أو ال ه فعل تعق ال ي  ه دة ال ال صف الأث علي ج ذج ل ن
لفة ، أولاً  احله ال خلات: م مات و : ال عل ر ال امة ق ائل و ض د ال ع ة ت ب عق ة ال ه ال

اك خلات ، ثان ح ال م وض ل : ل ع غ اءات : ال ي الإج اب في ت ها  ن ف ة  عق ة ال ه فال
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اً  ي، ثال ه ة ل ال ال اج جات: ال م : ال ي لع م ال جاتها م ع ة تعاني م عق ة ال ه فال
ة ه ف ال اد علي ه م الإع ة أو ع ه ف ال ي ه  .  ت

صــل دراســة ــال أو  Sanusi& Iskandar (2006)و قــ ت عقــ ال لفــة ل ات ال ــ إلــي أن ال
دود  د الـ ع قاس  ي ال ه دة و أداء ال ال ها ذات ال ل ج ع اجع ل ي لف بها ال ة ال ه ال

ة  ـ(ال ها  يـ ـي تـ ت ام ال ـ قـ و الإل ـارات ال د إخ ـل عـ عق  لة ال مات قل ة لل ل ال
لـة عق دود ال د الـ ـاد علـي عـ ـ الإع ة ف عقـ مات ال ـ ـا فـي ال ـ    Plausibleسـل ب ـي تع و ال

ــ   ــأ و ح ال ــاب الــ تــأث  اجــع لل يــ ال ــأ Magnitudeت ــ تعقــ ) ال غ فاعــل م ــ ي ، ح
ه ـ ال ول و أداء ال ـ ه ال ة ب ال د ات أخ ، فالعلاقة ال غ ة مع م ه ـل ال ـعف فـي  ـي ت

ـ عق الغـة ال ـة  ه هـام ال جـ   Iskandar & Sanusi (2011)أمـا دراسـة . ال صـل إلـي أنـه ي فقـ ت
ـ علـي  عق ـ ال ث م ـا يـ ـي ،  ه ـه ال اجـع علـي أداء ح لـف بهـا ال ة ال ه عق ال ي ل تأث سل

ــه  ــة ل ات رة ال اف القــ ــ اجــع ب قــاد ال ــه fficacyE-Selfالعلاقــة بــ إع ــة و أداء ح ه علــي أداء ال
قــ فقــ  ــ ذلــ ي ــي و ل ه ــه ال ــه أداء ح ــ ل اجــع ي قــاد لــ ال ــا زاد ذلــ الإع ل ـي ، ف ه ال

ة  عقـ ـ ال ة و غ ـ ـة ال ه هـام ال ـل ال راسـة و و  .فـي  فإنـه فـإن  ,Michelon et al.(2018)فقـاً ل
ـ ـ تعق امة أك ـال ال علي تقار الإسـ ـة فـإن إح ال ـاء ال الأخ قارنـة  ال ـ  اجعـة ، ح اً مـ ال

ف ، و تقــــل  ن مــــ ــــ ابهــــا  ـــال إرت ـ تفــــع إلا أن إح ن م ــــ امة  ــــار الإســــ ق ــاء ب ــ ــــاب الأخ إرت
ض  ـ امة و الغ اد تق الإس ة لإع اب معاي واض ة ل اجع وذل ن لة علي ال ة ال ل ال

ل ـه في معاي ال ـي عل ه ـ . ال ار تق إعـادة إصـ ـه  ـ ح ـل ل ـ  ال لـف  اجـع ال و ال
ر علـي  ـ اء ت امة و إع ق الإس لة ب هار ال اً لإ ه  أ غ ج ان ال ي ل امة ح الإس

ة ه ال ع ح س لات ل ي في حل ال ه  .دور ال ال
ال ال علي تقار و  امة فق لق تلأما في م ود م جان درسات  الإس ام م العلاقة إه
قة س  &Moroneyو دراسة  Edgley et al. (2015)دراسة و O’Dwyer, et al.(2011)راسة ا

Trotman, (2016) وCanning et al.(2018) .صل دراسةف    O’Dwyer, et al.(2011)ق ت
امة  ارسات ال علي تقار الإس ح ل امم واقع ال اجعة الأرعة  ةال للأق ات ال

أن أح  ارج  قار ال مي تل ال اع م ة م خلال إق اب ال عي لإك ار إلي أنها ت ال
عات اله ض ال ع ال امة  ال تقار الإس ق م إك مة ه ال اف ال ها أه ي ل ت امة ال

امة و  اق تقار الإس ق ن عي ل ات ت ها ، خاصة و أن  م ال ة في تق تقار ال
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اناً  ها، و ل أح ة في ذل ي ال عل ها هفي ال ت عل ي له ق اجع في تفاوض معع ل ال دخ
ق  اق ال ة ب انا ت هو أح اه لف ل اجع ال ان ال   . فق

صل  Edgley et al. (2015)دراسةأما  ال علي فق ت لف  ة علي م ان م واقع دراسة م
امة إلي  ض تقار الإس امة ق ف عة ال علي تقار الإس ة أن  ي و دور الأه ع لاف ل إخ

اجعة  ال في م ه ال ا ه عل ة ع ائ الال ار الق الح في إ اب ال اً ل م أص ة ن ال
ة  ةب ة ال م الأه فه اعي ل ال م فه إج لف  ه ال ه الي إلي جان ما أ ال غ ال
لاف  ة لإخ ة ال م الأه فه ارسات ل ات و ال ق ع ع في ال ج ت ة ، ي ة ول تار ل ق م

ار  ل م هت و تف  ائ م و ن فه ل ال   . س ل
ت دراسة  قو  ة و ال  Moroney& Trotman (2016)إخ ال اجعة ال لافات ب ال أث الإخ

عل ب امة قار ال امات الإس ة لإس ة ال ة ال ام الأه اه علي أح اء ال فة أث وق م لف
ه و له صل ال راسة ف ال ، و ت ام  أنإلي ال ن أح ات ت ا اق ال اً في  م ف أك ت

ة  ال اجعة ال ة حالة ال قل امةال ال علي الإس ل  مقارنة  عة  لاف في  ة للإخ و ذل ن
ال ت صلCanning et al.(2018)دراسة أما . م ة  فق ت ة للأه ه ام ال إلي أن الأح

امة  ار ال علي الإس ة في إ ن ال ة  ت غ م Intuitiveإلي ح  ت ، و ذل علي ال
ها اد علي  أنه ي ف ة الإع ال اجعة ال ات م ال ل أ م لح ال ة و م ة ال ود الأه

د ت ذل ال و ذل  ه ل ح  ق الال اس و غ  في ف نة م م ة ال ان ال
، اس اس لح ال ل غ ال ة لود لق ي ال س ل م ا لها م تق ة ل ة ال لأه

Institutional acceptance– ة س ة ال ف في  - وفقاً لل ة دون ال ال اجعة ال ال ال في م
ة  احات ال ة علي نقلها للإف ت لات ال ضها و ال ر غ مة و ه ما ي ل ل غ ال م تق ع

ارس ل ة ال اح الإف ةع ف ة ال ام الأه   . ة ت أح
اح و  ا س ل ال ة ت و م تعق عة إلي أنم ه مة ال ض أث عليال ي  ف ه و ال ال

عل  ا ي دته  ةلأج ة ال اء  ه فة أث فات ال وق أو ال ة للف ه ة ال ه ه،ال اء عل و  و ب
ل  Moroney& Trotman (2016)اساً علي دراسة  ة لل في ش ئ اغة العلاقة ال ص

ض   :الأتي الأول لل علي ال الف
1H : ي ه ال ال ال لاف م ث إخ هي ام  اً عليج دة أح ات علي ج ا ي ال اق ة م الأه

ة  فةللال وق ال  .ذات نف ال ف
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اول تاث  -٦/٥ ي ت قة ال ا راسات ال ل أه ال ل ات علي العلاقة م ت ا ي ال اق ة م خ
ام  ي و أح ه ال ال ال لاف م ةب إخ ة ال اني للالأه ض ال قاق الف   : و إش

ــام  ة علــي أح ــ د تــأث لعامــل ال ل أو معارضــة وجــ ــ ــ ق هــا مــ ح ــا ب راســات  ــ ال اي ــة ت الأه
ت دراسـة ـ أيـ ة ، ح ـ  .Hoffman et al(و دراسـة Bhattacharjee& Moreno (2002)ال

و دراسـة Bennie& Pflugrath (2009)-Martinovو دراسـة  Asare et al.(2009)و 2003) (
)Mao(2014ــأث ، فــي حــ عارض د ذلــ ال راســة لHamilton & Wright (1982)راســة وجــ

Iselin& Iskandar(2000)  ــــة و ــــةChung & Monroe (2000)دراسـ  و دراسـ
)Figueroa(2013راسـة ودNofantika & Sukirman  (2017) ة ـ د تـأث لعامـل ال ـة وجـ ه ال

ة ة ال ام الأه   .علي أح
ة و  ـ راسـات ال ال علـ  صـل دراسـةلا ي ة فقـ ت ـ د تـأث لل   Bhattacharjee&Morenoجـ

ـ ، (2002) مـات ، ح عل ـة ال اجع ل ـ ـ ال ة فـي تق ث ـ امـل ال ـة تعـ مـ الع ه ة ال إلي إن ال
لف  ة  ف ة ال اجع ذو ال ـل فال ة عـ ع مـات سـل ـ تقـ معل ـاً ع ه ـي ج ه هـ ال ح

ة  ـــ اجع ذو ال ــ مــات لل عل ـــ تقــ ذات ال ه ع ــ ق ال هـــ ذلــ الفــ اجعــة ، فــي حــ لا  ال
تفعــة ــ Hoffman et al. (2003)و قــ إتفقــ معهــا دراســة. ال ة و ل ــ د تــأث لل ــ وجــ مــ ح

اف الأد ان مـ تـ ال صـل الأأخ  ـ ت ات لـة ، ح ـا ـي ال اق ـة إلـي أن م مـ واقـع دراسـة ت
ة في  لي ال ات قل ا ي ال اق ة مقارنة  ة ال ص الأه امه  لف أح ة الأك ت ذو ال
اه للأدله  لاف في درجة الإن د إخ ج مات، و ذل ل عل ل الأدله و ال غ د علي ت د أ ق م وج ل ع

ــل مـ ع بـ  ــ اهــه . ال ف ان ف يــ ل للأدلــة سـ ـغ ــ ال ـل تق ة فــي  ــ اجع ذو ال فـال
ة ة ال ه ل الأه ي ف م تق عله  ل الأم ال  ابي للع اقع إ ي ت ل   .للأدله ال

راسـة ل  Asare et al.(2009)وفقـاً ل ـ ـة  ه امـه ال ـأث فـي أح ة ي ـ ـل ال ات قل ـا اقـ ال فـإن م
ـة  ة العال ـ اجعة ذو ال ي ال اأك م م فـا علـي العلاقـات  ـ و ال ق ف ت ـ فعـل هـ ـل أك لع
ة  ه ات ال ل ال ام  ف الإل ه به ا م تأث ـ ،  ـ ت تفعـة ع ة ال ـ ات ذو ال ا ي ال اق أن م

امه ـة أح ف ة ال و ال قاضي مقارنة ب ا ال اهاً ل ا أك إن ن ة  ه ف  ال ا بهـ ـ و لا يه
ة ف ة ال ام ذو ال ات درجة إه ل ب الع   .العلاقة 

ات Bennie& Pflugrath (2009)-Martinovو ق ق دراسة  ـا ـي ال اق ة م ـ هـا  –خ اً ع ـ مع
ي ت ات ا- ل ت ة و ل  ة عامة  -ل و إلي خ ي اجع و ي بها م ة لل فاءة الف تع ال

ــاق  دة و إت ــ ــاً  د ت  ة لهــا ، و هــي تــ ا لات و الإســ ــ ــل علــي فهــ ال رته الأف اجعــة لقــ ال
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اً  اجعة الأك تعق ل مهام ال ات خاصة في  ا ي ال اق ة ل ة ال الاه علقة  ة ال ه ام ال  الأح
ة( ل ه اله د ) غ أو ش ـ عـ وجـ ف ال ـ فـة لازمـة و ذلـ  مـة مـ مهـارة و مع ق مـ خـلال مـا 

مـــه اجعـــة مـــ ع ـــ ال ـــة داخـــل م ـــة أخلا ـــة . ب ـــة مع ه دة  ـــ ة ال ـــ ـــاني فهـــي ال ع ال ـــ أمـــا ال
specific-Task  ــا ــة ، ب ــاء العاد يــ الأخ رة علــي ت ــ قــ اجع فهــ الأك ــ ــار ال ــ بهــا  و ي

ـة فا ـاء ال يـ الأخ ـل علـي ت رة أف يه قـ ي لـ صـل دراسـة .  .ال  Mao(2014(فـي حـ ت
ة  ــ ـــة ال ــام الأه أح ـــاع  ل الإج ود فــي معــ ـــ ــةإلــي إرتفــاع م ة  لع ـــ هل ذو ال ــ اجع ال ـــ ال

ة هل الاقل خ اجع غ ال ة ال ع  مقارنة 
ـي  ه ـ ال ـةعلي ال ه ة ال ة لل ائ د تأث ذو دلالة إح ي عارض وج راسات ال ة لل ال فقـ أما 

صــل دراســة  ات ــاب إلــي  Hamilton & Wright (1982)ت قعــة بــ ســ ــة ال د العلاقــة ال
اس  ه  ع ع ي ، و ال ق ت ال ه دة ال ال ش علي ج ات  ا ي ال اق اع م ة و إج ال

ة ـــ دة لل ـــ ـــة م ـــل ف ات داخـــل  ـــا ـــي ال اق لفـــة مـــ م ـــام الأزواج  ال ـــا بـــ أح ســـ الإرت و .م
ار ال ق م إسـ اع ع مفهـ م الإج ـام لف مفه ائي فـي أح ـ ـأ الع ـه ال ـ ع ع ـي و الـ  ه ـ ال

اجع ا . ال صل ك ات Iselin& Iskandar(2000)ت ـا ـي ال اق ـة إلـي أن م مـ واقـع دراسـة ت
اعة لا  ــ ــي ل ــي ت ات ال ــ ة لل ــ ــة ال ود الأه ا نفــ حــ م ــ ــة  اعة مع ة فــي صــ ــ ذو ال

ة ــ ات ال هــا بــ ا ف عــ صــل دراســة و . ي ــي ت ه ــ ال ــلامة ال ة ل ــ  Chung & Monroeال
ــاك (2000) ــي ، إلا أن ه ه ــ ال ة و ســلامة ال ــ ة بــ ال ــائ د علاقــة ذات دلالــة إح م وجــ إلــي عــ

ــة  ه ة بــ تعقــ ال ــ د علاقــة ع ــي، و وجــ ه ــه ال اجــع فــي ح ة و ثقــة ال ــ ــ ال ــة ب د علاقــة 
ة  ــــ ـــة و عامــــل ال ه ة مقاســــاً  Figueroa(2013(أمــــا دراســــة  .ال ــــ ــي أن عامــــل ال صــــل إلــ فقــــ ت

اجعة ة ال ل حلة ال لع ات في م ا ي ال اق ة ل ه ام ال اً في الأح ث ع م ة لا    ات ال
ا صل دراسـة  ك اقـ  Nofantika & Sukirman  (2017)ت ة م ـ ه ل د تـأث جـ م وجـ إلـي عـ

ات علي أح ا راسـة ال صـل ذات ال غ مـ ت ة ، و ذلـ غلـي الـ ـ ـة ال الأه علقـة  ـة ال ه امـه ال
ــة  ــل مــ درجــة ال ة مــع  ــ ان لعامــل ال ــ ال ــع بهــا Professionalismإلــي أن الأخــ  ــي ي ال

ـــام  ه علـــي أح ـــأث جـــ ن ال ـــ ـــفة  ـــاء ال ـــه عـــ الأخ ة ل اف ـــ فـــة ال ع ات و ال ـــا اقـــ ال م
ة ة ال  . الأه

ة أخ  يو م ناح ت دراس اخل بBonner (1994)و Rigsby et al.(1989)ر ـ ـاي علي ال ال
ها مـع  ـ تعقـ ة و م ه ة ال ه ةعة ال ـ ـ  ال دة و أداء ال ـة العامـة و أثـ ذلـ علـي جـ ه ال

احل  ات خلال م ا اق ال ي ل ه هال صـل. أداء مه ـ ت إلـي أنـه  Rigsby et al.(89)دراسـة ح
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ــة  ــام الأه دة أح ــة علــي جــ ه ة ال ــ ه لعامــل ال ــاك تــأث جــ ن ه ــ ة  عقــ ــة ال ه هــام ال فــي ال
ه لاف ج ج إخ ة ، ح ي تفعـة ال ة ال ـ اجع ذو ال ة ب ال ه ام ال دة تل الأح  في ج

اجع  لفـ بهـا، فـال ة ال ه ة ال ه عق ال تفعة ل ات ال ة ع ال لي ال اجع قل العامة و ال
ة أعلــي  ــ ــة ن ود أه يه حــ ــ ن ل ــ تفعــة  ة ال ــ اجع . ذو ال ــ ه ال ــا ــ عــ  –ي ف ال ــ

ــ ةم ــ ة ، إلا أن   - ال ــ ــة ال ــام الأه ع أح ــ صــ ــة ع مــات ال عل ام ال ه فــي إســ ــ ــا ب
ـة مـات ال عل ام ال رة علـي إسـ ة أقـل قـ ـ ـل ال اجـع قل  Bonner (1994)و أشـارت دراسـة .  ال

ـ ه ـام ال دة الأح ـة و جـ ه ث علـي العلاقـة بـ تعقـ ال ة تـ ه ة ال ات ، إلي أن ال ـا اقـ ال ة ل
ي علـي  ـل ن الأثـ ال ـ ـ  عق الغـة ال ة  ه هام ال ة ، ففي ال ه ة مع م تعق ال فاعل ال ح ت

ـة ه ال لـف  ة ال ـ ـ خ فـاض م فعل إن ي م   ه دة ال ال احـ و .ج ـا سـ لـ ال م
ـة علـي العلاقـة  قأنه إلي  ه ال لـف  ات ال ـا اقـ ال ة م ل لعامل م خ اك تأث م ن ه

مــة  ق ــة ال ه مــة ال عــة ال لاف فــي  ها  بــ الإخــ ــ تعقــ دوم ــة و جــ ــة للأه ه ــام ال ة الأح
ة اغة . ال ه  ص اء عل اليو ب اني لل علي ال ال ض ال   :الف

2H : ث م ي و  ي ه ال ال ال لاف م لف علي العلاقة ب إخ ات ال ا اق ال ة م خ
ام دة أح ات علي ج ا ي ال اق ة  م ة ال وق الأه   .ذات نف ال للف

  
لاف  -٦/٦ اجعة علي العلاقة ب إخ اول تاث ح م ال ي ت قة ال ا راسات ال ل أه ال ل ت

ة  ة ال ام الأه ي و أح ه ال ال ال ضم قاق الف ال و إش ع لل ال ا   :و ال
راسات  اي ال لت دة  ودقة تأث ح ال علي  ح ةج ة ال ام الأه ال  أح اء في م س

امة ة أو ال علي الإس ال اجعة ال ت دراسة ال  و Morris&Nichols (1988)، ح أي
و دراسة  Perego(2009( و   Mock et al.(2007)و دراسةGeiger & Rama. (2006)دراسة

)3Naslmosavi et al.(201وGrenier et al.(2015)  وNaslmosavi & Jahanzeb. 
Ferrero & García-Martínez-و  Ballesteros et al.(2017)-Cuadradoو  (2016)
(2018)Sánchezة ة ال ام الأه دة في أح ن أك دقة و ج ة أن ال  ال  ض . ف

راسة اك دراسات   Kaplan&William( و  et al.(2009)Acitoو   2003).Blokdijk et al(و ه
ي إه  ا  2012) ه ف في ال ال لاف ح الل   .إخ

ـة  قل ـة ال ال اجعة ال ال ال صـلففي م ـاع فـي Morris& Nichols (1988)دراسـة  ت إلـي أن الإج
ام  ة الأأح ة ال ي  -ه ه دة ال ال اس ل اجعـة ،  -ك ـ ال ل م اً  و  د ت  ي
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ــة  ل ن  ــ ــ ت ة ال ــ اجعــة ال ــ ال ات ة ل ــ ــة ال ــام الأه ن فــي  Structuredفأح ــ ــ ت
تـه دراسـة  ـاع، و هـ مـا أي ـ الإج اء و ي م  م اذدج ، الأم ال  م الأخ تع علي ن

Geiger & Rama. (2006) ـة ه امها ال ن أح ار ت اجعة الأرعة ال ات ال ـاء  أن م لأقـل أخ
اتـ الأصـغ و  ال قارنـة  ال دة  دقة  و جـ ـة(أك م اتـ الق أو   second tier  -Nationalمـ ال

ـة  ل جـ أ، ) third tier -Localال ـة و  و لا ت م اتـ الق ـام بـ ال ـة فـي دقـة الأح ه وق ج فـ
ــة،  ل صــل دراســة ال ــ  Naslmosavi et al.(2013)،و قــ ت ــ م د علاقــة بــ ح إلــي وجــ

دة  ــار أن جــ ، علــي إع ــ ــال ال ســ عامــل رأس ال ــل ت اجع فــي  ــ ــام ال اجعــة و أراء أو أح ال
ال  ات ال راس ال ال ة  ف اجعةال ة ال ل دة ع الح ع ج اب ال ر أص   .ت م ت

صل دراسة   دة لا Grenier et al.(2015)و ق ت علقرتفـاع جـ ـ ي ة  ـ ـة ال ـام الأه عقـ أح
عــة  لاف  ــا تقاضــي و إخــ اجهــه مــ م ــة و مــا ت ول اجعــة ال اتــ ال ة ل ــ ال ــة خاصــة  ه ال

لفة  ول ال ة ب ال اس لاف معاي ال ح و إخ م وض ة لع تفعة  هـار و و هـ مـا م فعها لإ يـ
ــة مــ خــ ه امهــا ال دة أح ــل علــي جــ ــ تقــ دل اء م ــ ــاد علــي خ  Technicalلال الإع

experts  اجعــة عــاي ال ام  ــ هــار مــ الإل ــي ، و إ ه ــ ال ــ ال ــاذج ت ــاد علــي ن ، و الإع
ـة ه صـل دراسـةو .  ال د علاقـة ذات دلالـة   .Naslmosavi & Jahanzeb. (2016)ت إلـي وجـ

ـة ه ـان ال دة الأح اجعـة و جـ ـي  ب ح م ال ه ـ ال دة ال داد جـ ـ يـ ات  ـا اقـ ال ل
ــــاب دور  قــــ فــــي  ة ، إلا أن تلــــ العلاقــــة لات ـــغ ـ اتــــ ال ال ــــ مقارنــــة  اجعــــة ال اتــــ ال

علاقـة ج  ور  ت بـ غ وس ال يـ ـي الع ال  ه ـ ال دة ال ـة مـع جـ ، الأمـ الـ ه
ل أك ة الع ا  ات ال  لأه  . في ال

صـل دراسـةو  امة ت ـ علـي تقـار الإسـ ـ ال د    Mock et al.(2007)أمـا علـي م إلـي وجـ
ــ  م ال ــ مقــ ــ م ــار أو خــلاف ذلــ(علاقــة بــ ح ص ) أحــ الأرعــة ال ــ ــي  ه ــه ال و ح

ـــل  ـــ ت ـــ ، ح ال م  ـــ ـــار ال م و الأ قـــ ـــ ال ـــ ال ـــأث علـــي م امة إلـــي ال ـــ الإســـ تق
ول ة ال ــفا ــة ال ارات م ــاد علــي إصــ ــار للإع ــلاف الأرعــة ال اتــ  ــاد ال ــ إع ــة فــي حــ ي

ــة  ل ــة أو ال ول ــي ال ه ــ ال ــار علــي معــاي ال صــل الأرعــة ال ــ ت ــال ال ، و فــي ذات ال
امة  Perego(2009(دراســـة  ـــ علـــي تقـــار الإســـ ـــل ال ـــار فـــي  اجعـــه الأرعـــه ال اتـــ ال أن م

ـــ ال دة تق ل جـــ ــ دة ، و  ـــ جـــ ـــة أك ه ـــامه ال ن أح ــ مي تلـــ ت ـــاقي مقـــ ن أعلــي مـــ  ـــ ـــ ت
ة فــي  ـ عة ال ــ ان ال اتـ مــ فقـ ف تلــ ال ـ ــة ، و قـ تــ إرجـاع ذلــ ل ه مات ال ـ ـة مــ ال ال
ـة و  ه ـام ال دة الأح ـاق فـي جـ ع الإت ة تـ ات رقاب أل ام  ة في الإل رته العال ، و إلي ق ال ال م
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ــائها ــادرة عــ أع ــ ال فقــ  Ballesteros et al.(2017)-Cuadradoأمــا دراســة  .تقــار ال
ـ علــي الا ـال ال صـل إلـي أنـه فــي م يها ت ة و لــ ـاد ة إق قلال إسـ ــ  اتـ ال ـع ال امة ت سـ

ــ دقــة  ــام أك ار تقــار و أح ــل لإصــ ــالي ت ال ها و  ــ ــ ل عة أك دة وســ صــل دراســة . جــ و قــ ت
Sánchez (2018)-GarcíaFerrero & -Martínez ـي ة ال ـ ـار أن ال ة علـي إع إلي ذات ال

ــار و  اتــ الارعــة ال ــع بهــا ال ةت ــ ه مــ مهــارات و  خ ف ــة و مــا تــ ال ائ ال اجعــة القــ ــال م فــي م
له  د ذل  اس ي ر م املت ل لأح ص ة ال ال ص تقار الا ادة إح امةأك دقة   . س

ا ي لف و  ةإخ ـ ـة ال ة علـي الأه ه ام ال ف في الأح ال مـع et al.(2009)Acitoدراسـة عل 
راسات  قة في ال ا اقال د إت ج صل ل ـاء  نها ت ـة الأخ ل ن امهـا حـ لاف أح إخ ات  ب ال

غ مــ ــ علــي الــ ها، و ذل ــ ــ ت ــي ي ةال ــ ــة ال ض إرشــادات الأه ــ انــ  غ اتــ ، و إن  ال
ـــل ـــار ت انـــاً  ـــلاف الأرعـــة ال ـــفة ، لأأح ـــاء ال ـــاه الأخ داً ت ـــ ـــ ت ن أك ـــ راســـة  إلا أنن ت ال

ة تل ود نها ل أشارت ل ة ل اء  ال ار و ح الأخ اجعة و ت لاء ال ات ع ان س ال تأخ 
فة صل دراسة  .ال ـي   Kaplan&William (2012(و ق ت ات ال ـ اجعـة ال إلي أنه فـي حـال م

ـــ  اجعـــه ال اتـــ ال ـــه فـــإن م لات مال ـــ اجـــه م ص ت ـــ ة  ــام ســـل ـ ارها لأح ـــال إصـــ قـــل إح
ــة قــ  ل اتــ ال ــي أن تلــ ال ع ا  ــة ، و هــ ل اجعــه ال اتــ ال قارنــة  ال ة و ذلــ  ــ ــه ال الأه

ــ فهـا  ف ل ــ مـ الـ ـ أك هـار م ـه عــ سـع لإ ات ه ال ـل ة ال ــاد ـ مـ ألأثـار الإق ل أك
تفعـة قاضـي ال ـال ال ـة و ت ف دة ال ـ فقـ أشـارت إلـي    Blokdijk et al.(2003)أمـا راسـة. ال

اجعه ال  ات ال نها أن م ة ل ة ال ام الأه اً في أح ف ن أك ت ـ ت يـ م ل إلـي ت ت
اض ت  ة لأغ ة ن ات غ ال أه اجعه ع م أقل م ال ة ال ل   ع

اح و  د لل ال اجعة تفاعل ب ج ال ال ، الأم  ح م ال عة ال و 
أث ل ال  لاف في ل ة علي العلاقة ب الإخ ه ال لف  ات ال ا اق  ال ه م ي إل ال ي

مة و  ق ة ال ه مة ال دة دقة و عة ال ن ج ات ال  ة فال ة ال ة للأه ه ام ال الأح
ف  أث ال علي ال اح ل ا خل ال ي،  ه دة ال ال هار ج ع و إ في لها دوافع أك ل

ة،  ة ال ام الأه ن ال ال ه الأعلي أو الأقل ، أح ل  ها ح ا ب راسات  لف ال إن إخ
ة ه امه ال اً في أح ف اغة . ت ه  ص اء عل اليو ب ال لل علي ال ال ض ال   :الف

3H : ث اتم ح ي ا اق ال ام م دة أح ي و ج ه ال ال ال لاف م  علي العلاقة ب إخ
ات علي ا ي ال اق ة م ة ال وق  الأه   .ذات نف الللف
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فو  ل ال أث علي العلاقة م ة و ح ال في ال ه ة ال فاعل عامل ال عل ب د ا ي اك عـ ه
راسـات  Bennie & -Martinovدراسـة  و  .Pflugrath et al(2007)و Messier (1983)مـ ال

Pflugrath (2009) ــي قــ ــأثو ال ــ ب اخل بــ إه ــ فاعــل و ال ة  ال ــ ــ و ال ــ ال ــل مــ ح
ـة  ه ـام ال دة الأح ـي و جـ ه ـ ال ال ال عة م ات علي العلاقة ب  ا اق ال ة العامة ل ه ال

صــل دراســة ــ ت ات ، ح ــا اقــ ال ة أن إلــي  Messier (1983) ل ــ ــة ال ــام الأه دة أح جــ
الأخـ  اجعـة ، و ذلـ  ـ ال ات و ح م ا اق ال ة م ل م خ أث  اع ت قاسة  الإج ال

ة  ة ال ام الأه عة أح ان  ـ  -ال ـة الأخـ غ ه ـام ال الأح قارنـة  ال ة  ـة معقـ ـام مه أح
ة  عق ا –ال هـاعلي إع عل لـة ل ة  ـ ـاج  إلـي خ رة و ت ـ ـ م ة غ ـ ة ال ام الأه و قـ . ر أن أح

صـل دراسـة  ة   Pflugrath et al. (2007)ت ـ د تفاعـل بـ ال جـ ـي ل خل ال ـ ام ال إسـ
اجعة  ر أخلاقي ق داخل م ال د دس ه و وج ات و ح م ا ي ال اق عـ (العامة ل و ال 

ولي الأول أح  دة الـ ـ ة ال ار رقا ال م ـاء علـي  )ISQC 1م ـة ب ه ـام ال دة الأح ـأث علـي جـ لل
ـار أولـي  اء إخ د مـ واقـع إجـ ـ ف ال ـ اء أو ال ـ ـاع ال ات و إج ا ي ال اق ام م الإتفاق ب أح

شـاد  ــة . Pilot testingإس ف تفعــة و ال ة ال ــ ــام بــ ال دة الأح لافــات فــي جـ ــ إن الإخ ح
ـــ  ة ل ــ ال لــف الأمـــ  ر أخلاقــي قـــ ، و لــ  ســ د ال ــل وجـــ ة فــي  ـــائ ن ذات دلالــة إح ــ ت
ث تــأث ذو دلالــة علــي  ــ ــ   اتــ الأرعــة ال ــا فــي ال ر أخلاقــي قــ  د دســ ــ فــإن وجــ ال

ام ال دة الأح ةج   . ه
ف دراســة  ه ــا إســ ــة  Martinov-Bennie & Pflugrath (2009)ك ــالات ال مــ خــلال ال

ة  ة الأخلا ات مع ال ا ي ال اق ة ل ه ة ال لفة لل ات ال ف علي أث تفاعل ال ق د (ال وج
ر أخلاقي ق  ـة ل) دس ه ـام ال ـأث علـي الأح اجعة ال لل ات ال اتفي م ـا ـي ال و قـ . اق

لافات ب  ة الإخ ة ت ش ة الأخلا ة ال ار و ق ات الأرعة ال ل ال راسة إلي أنه في  صل ال ت
ــة فــي  ه ــام ال لاف بــ الأح ة الإخــ ن شــ ــ ــ  ــة،  ه ة ال ــ ات ال ــ ــاي م ــة ب ه ــام ال الأح

ل م ن في  ار أك ما  ات الأرعة ال تفعـة ال ة ال اجعـة(ات ال ي ال ة مـ ـ ـ خ ) م
ام  ـ ـة الإل أه ـار  اتـ الأرعـة ال ال اجعـة  ي ال ، و ه ما  إلي زادة وعي مـ و ل الع

  . الأخلاقي
لاص  اء علي ذل  إس د تفاعلو ب ـ الـ  عاملي ب وج ـ ال ات و ح ا اق ال ة م خ

ــه و ــي إل ــال  ي عــة و مــ تعقــ م لاف  عــة العلاقــة بــ إخــ ث فــي  وره يــ فاعــل بــ ا ال أن هــ
ـفة  وق ال ة للفـ ـ ـة ال الأه علـ  ـا ي ات   ـا اقـ ال ـي ل ه ـ ال دة ال ي و ج ه ال ال
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ه  اء أداء مه ال ال. أث لاف م إخ ة  ة ال ام الأه دة أح لف ج قع أن ت ي  و م ال ه  ال
ـي  ه ـ ال لـف ال ـ  ات ،  ا اق ال اجعة ل ة و ح م ال ات ال اي م ل ت في 
ـ عـ  اجعـة ال اتـ ال تفعـة  ة ال ات ذو ال ا ي ال اق ل م الي ال في  اً ب م ه ج

ــلا اجعــة  اتــ م ــة  ف ة ال ــ ات ذو ال ــا ــي ال اق ــام م ــارأح ــه . ف الأرعــة ال ــاء عل و ب
الي ع لل علي ال ال ا ض ال اغة الف  :  ص

4H :ل م ث  ات  ي ا اق ال ة م ه معاً  خ ال  و ح م لاف م علي العلاقة ب إخ
ام دة أح ي و ج ه ات علي ال ال ا ي ال اق ة  م ة ال وق الأه  .ذات نف ال للف

 
ة ال )٦/٧ ه  : م

هج ال في ال م  ار أنه ال راسة علي إع ي في تل ال هج ال اح ال م ال إس
ل دراسة  قة م ا راسات ال Bennie& Pflugrath -Martinovو  ,Iselin& Iskandar)2000(اال

ع  Moroney& Trotman, (2016)و  (2009) اول  ع ال  ي ض ا أن م  ،
اثة  الإضافة إلي أن ح ي ،  ه ه ال ات ل ا اق ال ث علي ت م ي ق ت ة ال ل ان ال ال

راسة  ل ال ات م غ اس ال ة ل انات فعل اف ب م ت ض ع ف ع ال  ض راسة و .م ف ال ه ت
ار  قام الأول إخ ة في ال لة علي العلاقة ال ع ات ال غ ف علي تأث ال ق ةلل و ال ئ ال

ل تل العلاقة  صل علي دل ة ال ة،   م واقع تل ال ة ال ه ارسة ال ة ال في ب
ي علي  ه ال ال ال لاف في م ل أث الإخ لي ح دة ع ام الأج ي أح اق ة ل ة ال ه

ات ا ل أه أ . ال ا يلي و ت ة  راسة ال   :عاد تل ال
راسة ) ٦/٧/١ ة ال ع و ع   :م

ة فإنه  ة ال ة للأه ه ام ال دة الأح لاف ال علي ج أث إخ عل  ف ال ال اقاً مع ه ، إت
راسة قة   &Moroneyو دراسة  Bennie& Pflugrath (2009)-Martinovو إتفاقاً مع دراسات سا

(2016)Trotman  ة في م اه ات ال ات ال ا ي ح اق راسة م م ع ال ن م ي
ة ( ة عامة ات خ ل الأمه ة   اي اجع داخل ال م ار ال اجعة و  ي م م م

اجعة  ات ال اكة مع  ش اجعة ذات ش ات م ن إلي م راسة علي م ي ع ال ل م ل  و 
ل العالالأرعة ال ة علي و ق ت ). ار ح الات ال زع ال ة  ١٠٣ت اي ات م ات  ا اق ح م

دود م  رة، و ت تلقي ال ة و الأس القاه فاوتة  ام م أح ات  ة رد  ٦٦و  ة ب ال ارك  م
ب م  ق عاد %٦٤.١بلغ ما  ار  أرعة،  و ق ت إس اً م الة الأولي ن ة علي ال فق للإجا
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راسة علي  ى ال ت ع الي فق إق ال ة ، و  ان نةدون ال ة م ار،  ٢٦م  ع ة للإخ دة صال مف
ل ت راسة  ع ال ه م م ي ه مت ت ي الع ع الأخ مق ي الغ  و ال ق

ةا ال ة ال قا ة العامة لل   . له
راسة  )٦/٧/٢ ات ال غ اس م ص و  ذج ال و ت   :ن
ذج ال ) ٦/٧/٢/١ اء علي ف :ن لاف  وضب قل واح ه الإخ غ م د م ح و ج ال ي

ة  ه ام ال دة الأح ع واح فق و ه ج غ تا ي ، و م ه ال ال ال ة، علي الأفي م ة ال ه
اجعة  ات و ح م ال ا ي ال اق ة العامة ل ا في م ال ل ل ي غ مع اك م و و ه

ان ه ال ي ق أ ة ال ان ه علي الال لل إم قل و تأث غ ال علاقة ب تفاعله مع ال
ع ا قل و ال غ ال ذج ال م خلا. ال ح ن ض الو  ت ل ال   :)١(ق ل ال

  
  
  

  
  

  ب الحساباتقخبرة مراقب الحسابات            حجم مكتب مرا     
  ) صغير/ كبير)               (منخفضة/ مرتفعة (
  
  

H 3H4H2 
  
1H   

  
  
راسة ) ٦/٧/٢/٢ ات ال غ اس م ص و    :ت

ل  غ مع ع و م غ تا قل و م غ م ف علي م ق وض الأرع لل  ال اض الف ع اس
اسه علي ال  اليت    :ال

قل) أ غ ال ي: ال ه ال ال ال لاف م اقاً مع دراسة: إخ  Moroney& Trotmanإت
ها، فق ت (2016) ا ب لافات  ف علي الإخ ق ار لل ة لل ة حالات ت ح ت تق ع

م واقع  اس غ ا ال ة ،   تق حال ته ال ار  الأولي علي ل تلل
ل خل، أما الأخ فق إش ة ال قائ ف  ق مالي م ق  علي ف امة ف ق إس ا  غ مالي ب

ود رد م اه  امات ال إس عل   .ي

 المتغير المستقل
 إختلاف مجال التوكيد المهني

 (مراجعة قوائم مالية / توكيد علي تقارير الاستدامة)

 المتغيران المعدلان

 المتغير التابع
 جودة الأحكام الأحكام المهنية

عليالأهمية النسبية بكل مجال 
 توكيد
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ع ) ب ا غ ال ة : أما ال ه ام ال دة الأح ةعلي ج ة ال اقاً مع  ت:الأه اسه إت
ات Bennie& Pflugrath -Martinov(2009)دراسة ا ي ال اق اع م خلال م إج

ة علي  ال ار  ة ح و تق ال ة ال ق الأه فللف ار أح  ال م خلال إخ
ت  اس ل ات م م ل(ال ل م لاق إلي الهام  أ م غ الهام علي الإ ي ت ، )و ال

ار م واقع  اع لل ي م الإج ار  ت ت ة لل ة ال ام الأه مقارنة أح
اء  اع ال ة  إج ل ذو  Experts consensusال ي ال ه ش علي ال ال

اء  اع ال ي إج اء، و ق ت ت ار و ال لقة ب ال لافات ال ي الإخ ة ل دة العال ال
شاد ت إ م واقع دراسة ار أولي إس ي م الإتفاق أو إخ ة، ل راسة ال ل ال اءه ق ج

اء لاء ال قعات ه ل .مع ت د م واقع إتفاق  ة ال ة ص دة ح ن اس م ال  ت 
اء ده ال ل ال ح دة في ردها مع ال ال   .مف

ل الأول ) جـ ع غ ال ات : ال ا ي ال اق ة م ة العامة:خ ة هي ال ال ق  و ل ( و 
ها ع دة  ة م ة مه ة في مه ع الادلة و ت )  ال اجعة و ج ال ال امفي أع ه الأح ،  ةال

اقاً مع دراسة  غ  تBennie& Pflugrath (2009)-Martinovو إت غ  ا ال اس ه
ي  ش وه أخ Indicator variableأو م ة   تفعة  ١= ال ة ال و ذل ( في حالة ال

ة ل الات ال ةاء و في حال تق ال ات ال اوز س اجعة ت ي م  ١٠أك م  العامة م
ات غ ) س ن ال ة  ف ة ال ة م ( صف = ، أما في حالة ال اجع الأقل خ في حال ال

اء و  اجعةم ال ي ال اجع الأول ، م ة ال ه  ت ال علي ف ة م   ).و الأقل خ
اني ) د ل ال ع غ ال اجعة : ال اقاً مع دراسة:ح م ال اس  et al.(2009)Acitoإت ت 

ي  غ و ه غ  ا ال ش ،  ه ة أو م اجعة مع ) ١(أخ  اكة م ال في حال ش
أ ار ، و  ة أح الأرعة ال اق لأ م أخ )صف(خ ال اء م   .في حال إن

ة ) ٦/٧/٣ راسة ال اءات ال   :أدوات و إج
ا يلـي حل  ة  راسة ال ت ال حلة الأولي :م راسـة: ال شـاد  ال ـار الأولـي الإس  :أوالإخ

راســــة علــــي إ  ت ال ـــ ب ع اء ، و الــــ إســــل ــــ ــــاع ال ل لإج صــــ ــاد لل شــ ــــار الأولــــي الإس الإخ
ـار خـارجي م خاصـة  ـاب م ـل  ة فـي  ـ ـة ع ـام أو تغ ـ أح ق ـام ل أح ة  ـة مغقـ الأه

ة راسة و ق  ال قة  ب في دراسات سا ا الإسل م ه و  Pflugrath et al.(2007,P574)إس
ضتـ  وقـ.  Martinov-Bennie& Pflugrath(2009,P243)دراسـة  ـ  عـ ـال ال ال

ارســــ ــــة م ان اجعــــة( علــــي ث ي ال اجع مــــ مــــ ــــ ــــار ال ــال  )و  ــ ــاد فــــي م و أحــــ الأكــ
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اجعة  ة و ال اس اعال ن إج ة ه ،   ة ال ار م مع للأه اس علي علي إخ م
ت  ة ل اما ش علي الأح ة م ه ة ال ل دةال ة ال   .عال

ة  ان حلة ال ة: ال دات الع ال ال علي مف ض ال اع : ع ل ل إج ص ع ال
ال ال ض ال اء ت ع ة شاع  ال ل ه  لات ش ة م خلال مقا ال ار  علي ال

ة م  ل ال امها ب راسة إس راسات  ل  Moroney& Trotman (2016)ال ي  ل
أ ، و ق ت دع  اؤل ق  ات لأ ت ة علي إجا ال ارك  ي ال عل ب ال ي ل حالة 

ت ال اس ل ة علي م ل م مع للأه لاق إلي الهام  رج م غ الهام علي الإ
اساً علي  اغة تل)Bennett& Hatfield (2017)كامل  اد في ص الات  ، و ق الإع ال

ة و  اض ل حالةالإف عل  ال ال راسة ال قة ذات صلة    &Moroney( علي دراسات سا
Trotman (2016 . ل علي بو ق ة لل ال ار  اؤلات لل ه ت ج ةت ت ا غ و  انات ال

عل مات ت ته معل ة العامة  خ ه ي ال له العل اني فق. و تأه خ  أما الق ال
ل علي  د اللازملل ار  ال ف لإخ ق ال ال ال و الف عة م لاف  مالي مقابل (أث إخ

ة) غ مالي ة ال ام الأه دة أح لة عليعلي ج ع ات ال غ ا ، تل العلاقة و أث ال و 
ف الي ال ق ال الف علقة  ة الأولي ال الة ال ال عل  ل  ي ح ق اء رق صافي ال ت إع

ة  ة(ال ة ال ي الأه اس ل ات ) كأساس م ا ي ح اق م ل خل  تق ة ال و قائ
عة  ة م تفعة(ات خ ة م ة/  خ ف ة م ات ) خ ام و  لفة أح أ م (م ك

ار ار/ الأرعة ال لاف الأرعة ال الةفي أما  .)صغ أ  ة  ال الي  اء إج ة ت إع ان ال
ة   اهال ل غ ة ال مة في الأن ة(ال ة ال ي الأه اس ل اء م تق ) كأساس م و أج

امات ال ع إس امة  لفةإس انع ال ال ة  اه  ات خ ات  ا ي ح اق م ل  تق
عة  تفعة(م ة م ة/  خ ف ة م ات ) خ ام أو  لفة ح اعاة  ).صغ/  ك(م و ق ت م

ال وذل  ف في ال ق ال ة الف او ن ق  Magnitudeح لل في تأث ت الف
Moroney & Trotman (2016) ه  ن ل ام الأساس  %١٥ن ال د  اس ال ، و  لال

ة  ار تل ال اوز ق ت إخ ار أنها ت ة في و ذل علي إع ة ال ائعة للأه ة ال ود ال ال
ة  اس ال ال ة %)١٠ -% ٥(م ل ال ح ق و ق  ، Jeffrey (1992,P811). م صافي ال

ة  ال ا جاءت  اض  ال الإف ال ة  امل ال ها الع ع اعاة إدراج   SAB 99ت م
ه( ض ج ار ق ة لإس ن ي الفة ل م ام أو ال ة الإل ا ال خ ن ار ت  أو ش لإس

ة ة ال أن عي  ام م د إه ي  Moroney & Trotman (2016)) ، إلي جان وج و ال
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ورها  ث ب ي و ت ه ف، و ق علي ال ال ق ال ة للف ة ال ار للأه ت م تق ال
اء اع ال وق  جاء إج ة للف ة ال اع للأه ال ، م ال ت  اس ل تفعة علي م ت م

اوز الــ  ق ي ن الف اس% ١٠(ح  ة ) م الأساس ال ة ال اً للأه د ( اً و ن ي
خ و ال ض و ش و الق اوز ش ق إلي ت ح ذل الف ة تع ) ت د ن ج ر ل ي ت ع

ف ق ال    .وراء الف
قارنات  )٦/٧/٤ ة و ال ات ال عال ي و ال   :ال ال
ي إ اح ت ت م ال ع الإخ) ٢* ٢* ٢(س لاف م ل ال ال و إخ لاف في م

اجعة ة و ح م ال ول رق ( ال ح ذل م ال ا ي ات  ١ك عال قارنات و ال هار ال لإ
لفة   : )ال

ال ال    م
ات غ   ال

لة  ع   ال

ة ائ مال اجعة ق امة  م   ت علي تق الإس

تفعة  م  ال  ة م  (٥)  )١(  خ
ة ف ة م  (٦)  )٢(  خ

م صغ 
  ال

تفعة ة م  (٧)  )٣(  خ
ة ف ة م  (٨)  )٤(  خ

ان ات إلي ث ا ي ال اق ة م م دات الع ف ي تع مف الي ف ال ات ةو  الي معال   :ال
ة  عال اجعة:  )١(ال ة  م ائ مال تفعة / ق ة م   .ال  م / خ
ة عال اجعة :  )٢(ال ة م ائ مال ة / ق ةخ ف   .م  ال/  م
ة عال اجعة :  )٣( ال ة م ائ مال ة / ق تفعةخ   .م صغ ال/  م
ة  عال اجعة : )٤(ال ة م ائ مال ة/ ق ف ة م   .م صغ ال / خ
ة  عال امة :  )٥(ال تفعة / ت علي تقار الإس ة م   .م  ال/ خ
ة  عال امة :  )٦(ال ة / ت علي تقار الإس ةخ ف   .م  ال/ م
ة  عال امة :  )٧(ال ة / ت علي تقار الإس تفعةخ   .صغ ال م/  م
ة  عال امة : )٨(ال ة/ ت علي تقار الإس ف ة م   .م صغ ال/ خ

غ  راسة و أث ال ض ال ار ف ة اللازمة لإخ ات ال عال قارنات ب ال ال عل  ا ي و 
الي ال ن علي ال ف ت ع ، ف ا قل و ال غ ال ل علي العلاقة ب ال ع   :ال
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قارنة الأولي ات : ال عال ار العلاقة ب ) ٨+  ٧+  ٦+  ٥) * (٤+  ٣+ ٢+  ١(ب ال لإخ
ي و  ه ال ال ال لاف م دة الإخ ي  ج ه ف ال ع  عليال ة ، و ذل  ة ال الأه

ض ال ار ف الي إخ ال اجعة ، و  ة و ح م ال   .1Hالأول م ال
ة  ان قارنة ال ات : ال عال ار ])٨+  ٦) * (  ٧+  ٥([*  ])٤+  ٢) * (٣ + ١([ب ال و ذل لإخ

راسة ، و  ل ال ة م ئ ل علي العلاقة ال غ مع ات  ا اق ال ة م ع في م خ أث ال
ض ال  ذل  ار ف الي إخ ال اجعة ، و    .2Hف ال ع ح م ال

ة  ال قارنة ال ات : ال عال ذل و ])٨+  ٧) * (  ٦+  ٥([*  ])٤+  ٣) * (  ٢+  ١([ب ال
ع في ح ال ار أث ال ل علي العلاقة لإخ غ مع ات  ا اق ال ه م ي إل  ال ي

ات ،  ا اق ال ة م ف ال م خ راسة ، و ذل  ل ال ة م ئ ارال الي إخ ال ض  و  ف
  .3Hال  

عة ا قارنة ال ات  : ال عال ار ])٨*  ٥([*  ])٤*   ١([ب ال لا م أث و ذل لإخ ع في  ال
لان  ان مع غ ه  ي إل ع في ح ال ال ي ل ال ات و  ا اق ال ة م معاً م خ

راسة  ل ال ة م ئ ض ال  علي العلاقة ال ار ف الي إخ ال   .4H، و 
 
ة  )٦/٧/٥ راسة ال ائج ال ل ن ل مة ل ة ال ائ  :الأسال الإح

ارات  ة ،و ت ت الإخ ال ار  غ ردود ال ف ل ل نامج الإك ف ب ام  ت إس
ة  ا م الإج ة للعل اه ة ال ائ م الإح ام ال إس راسة  ة لل ل ة ال ائ ار  SPSSالإح الإص

اخ ألفا و ق . ٢٢رق  ون ار  اء إخ ق و Cronbach`s Alphaت اج اس ص ات و إت ل اق ث
ة ات في ال ا ي ال اق ار م م ات ال اب معامل  إجا مة له ل ق لة ال علي الأس

لة إذا ما أع  ة علي ذات الأس ة في الإجا دات الع ات مف ع ث ة   اخ ألفا للع ون ك
ي معام ع الي  ال عامل ، و  ة ال او ل ال م اح ة أخ و ذل  اته م ها له ب اخ تق ون ل 

ل  ل راسة لل انات ال ة ب ات ، وم صلاح ة فى تل الإجا ث اً علي م ال ش ألفا م
ائى اوح ب . الإح اً ت عامل  أخ ذل ال ح(و اح ال ف وال اب ) ال ي إق ع   ،

ات م  ع  ث دود ت ح  أن ال اح ال ة م ال ب للع عامل ال ان ة ال تفع ، واذا 
دود انات و ال ات ال م ث ى ع ع ا  ف فه ب م ال ق عامل  ام،(. ال ل ،  ع و . )٢٠٠٦زغل

اوز  ي ت عامل هي تل ال ا ال ة له ل  ائج %  ٦٠تع أف ت ال ه ا وردت (، و ق أ ك
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او ) ٢ل ال رق  SPSSجات الـ  ة  اخ ألفا للع ون ، و ) 67.8.%(أن معامل 
ات ق و ال ل م ال ع م مق  .ه ما 

ار  ام إخ إس ه  ة م راسة ال ت س الع ع ال زع م ة ل ال ار م الإع ا ت إخ ك
ة  ال ف ( الإع ن وف س ج ل ل   Smirnov –Kolmogroveك و و ار ش و إخ

Wilk-Shapiro ( ة ة أو اللامعل عل ارات ال ام الإخ ان س إس ي ما إذا  ، و ذل ل
Parametric or Non parametric tests  . م ض الع ن ف ة  ال ارات الإع ل إخ و في 

H0   يل ض ال عي ، أما الف ل ال ع زع ال اناته ال ع ب ع ت ة م م ة م أن الع
عي، إلي أن الع ل ال ع زع ال اناته ال ع ب ع لا ت ة م م ة ة م و ق جاءت 

ار ة الإخ ائ ل ال رق (إح ا وردت  ،  و ه ما  ) Value -P ٠.٠٠٠)  ( ٢ك
يل  ض ال ل الف ع  0Hإلي ق ز اناته ال ع ب ع لا ت ة م م ة م ي أن الع ع ا 

ال عي ، و  وض الال ار ف ة لإخ ارات اللامعل   . الي ي الل للإخ
ــة أخــ  ــل العــاملى و مــ ناح ل اء ال م فــى Factor analysisتــ إجــ ــ ــائى  ب إح كأســل

د أقــل مــ  ات فــى عــ ــ غ ــ ال هــا و  تل ة ف ث ــ امــل ال ف إرجاعهــا إلــى الع اه بهــ ــ دراســة ال
ى  أن  ة، ال ئ امل ال ى الع ة ال ام اص ال عة الع از م ف إلى إب ا يه ة،  اه تف ال

ـــ مـــ  د  ــات بـــ عـــ ـــ العلاقـ ن لهـــا دور فـــى تف ـــ ـــ أن  ـــى  هـــا، وال ـــف ع ـــع ال
ات غ ـل . ال ـل م د أقـل ل ع امل و ات أو الع غ ة م ال ي عة ج ل إلى م ص ف لل ا يه ك

ات، غ ة م ال عة الأصل ة  ال أك م ملائ ل الأولي في  ال حل ت ل  ل ا ال و  ه
م ق ة و ة ح الع فا ار و اً  KMO(KaiserMeyer- Olkin(إخ ش ـ  م ـة، ح ة ح الع فا ل

ـار  ــة إخ لاً إذا زادت  ــ ــة مق ــ الع ـ ح ــار جــاءت ،  0.5عــ  KMOع اء ذلــ الإخ ــإج و 
جا(KMOة  ا وردت  ة لـ) ٢ل ال رق  SPSSت الـ ك او أ جـاوزت 0.566م
ــ إلــي ملا 0.5  ــةءوهــ مــا  ــ الع ــة ح فا د  .مــة و يــ عــ ــ ب ــة ف ان حلــة ال أمــا ال

ــــى  رتها علــ ــــ ــــة وقــ ــ ـــالات ال ـــ لة ال ــــ ــاً لأســ ـــــة، وفقــــ راسـ ــــل ال ــ ـــــة م ــــ العلاقـ ــ ـــي ت ـــ ــــل ال امــ الع
قــة ام  اســ ف ــ و قــ ،Principal Componentال ف ــاي ال ــ ال ل علــى  ــ  تــ ال

Total Variance Explainedول ها في ال ي  تل الي )٢(رق  و ال   :ال
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)٢(جدول رقم   Total Variance Explained 

Component 

Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings 

Total % of Variance Cumulative % Total % of Variance Cumulative % 

1 1.593 53.112 53.112 1.593 53.112 53.112 

2 .845 28.175 81.287    

3 .561 18.713 100.000    

Extraction Method: Principal Component Analysis. 

ــاك عامــل واحــ  ــاب أن ه ول ال ــ ــح مــ ال ح(و ي ــ احــ ال ــه ال ــاوزت  رة ) ت ــه القــ ل
اي% 53.112علي تف    .م ال

وض ال )٦/٧/٦ ارات ف ائج إخ   :ن
وض ال ار ف ائج اخ ا يلي ل اح  ص ال   :ي

ار )٦/٧/٦/١ ة إخ ض الأولن ض تـ لا:الف ة ذلـ الفـ ـار مـ صـ ـاخ اء إخ Wilcoxon إجـ
signed- ranks testـ ثقـة اك ـ م ي و ذل ع ار لا معل قارنـة % ٩٥خ م فـي حـال ال ـ

قل  ـات ب ع غ م عال قارنـة الأولـي بـ ال اء ال  ٥) * (٤+  ٣+ ٢+  ١([و ذل لإجـ
ة علي  ])٨+  ٧+  ٦+  ال ار  ات ال ا ي ال اق ي ل ه دة ال ال قارنة م ج أ ل

الة الأولي  ة في ال ة ال ة(الأه قل ة ال ال ائ ال اجعة الق ة ) م ان الة ال ـ (ال ال علـي تق
امة ـار و ) الإس ات  ال ـا ـي ال اق ـ م ل م ح م ف ال ع  ـ ، و ذل  م

ــة ه ته ال ــ م . خ ض العــ ف فــ ض بــ ــاه الفــ ار ت ــاذ القــ ة أت د  H0ــ تــ قاعــ م وجــ عــ
يل  ـ ض ال ل الفـ ـ ـالي ق ال ـ و  لافات بـ الع ـار  H1إخ ة الإخ ـائ ـة إح انـ  -Pإذا مـا 

Value  ح % ٥أ )  ٠.٠٥(أقل م ق ذو دلالـ. و الع صـ د فـ ج ار ل صل الإخ ة و ق ت
ـ جـاءت  ي ح ه الي ال ال ة ل ال ة  ال ار  ات ال ام ل دة الإح ة ب ج ائ إح

ــار  ة الإخ ــائ جــات الـــ (ــة إح ــا وردت  ــ رقــ  SPSSك ــ ال Value -P() ٢ل
لاف  ٠.٠٥أقل م ) 0.000= د إخـ جـ يل ب ـ ض ال ل الف م و ق ض الع الي ي رف ف ال و 
ـ  ذو دلالة ـال ال لاف م ـة لإخـ ة ن ـ ـة ال ـي علـي الأه ه ـ ال دة ال ة فـي جـ ـائ إح
ي ه ض الأول لل ال ل الف ه ي ق اء عل   .، و ب
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ــي علــي  ه ــ ال دة ال ــالي فــي جــ ــ ال ــ غ ــة علــي ال قل ــة ال ال ائ ال اجعــة القــ قــ م و قــ تف
قارنــة عــ  ت ال هــ ة فقــ أ ــ ــة ال دة  ٤٩(الأه ق جــ ــالي تفــ ــ ال دة ال ــان جــ ــة  الع دة  مفــ

ها  او ف ة فق ت دات الع اقي مف ه الع ، أما  ث ف الي في مقابل حال فق ح ال غ ال
ي ه دة ال ال ض مـع دراسـة ). ج ا الفـ ار ه ة إخ و  Edgley et al. (2015)و ق إتفق ن

ـالي   ,Moroney& Trotman(2016)دراسـة  ـ بـ م دة ال لاف فـي جـ د إخـ ت وجـ ـي أكـ ال
عــارض مــع دراســة  ــ ، و ي لاف  Sanusi& Iskandar (2006)ال ت علــي أن إخــ ــي أكــ ال

ة ـ ـة ال ـام الأه دة أح ث تـأث علـي جـ ـ ـة لا  ه ـ تعقـ ال ـ . عة و م و مـ وجهـة ن
ض جــاءت م ــار ذلــ الفــ ــة إخ احــ فــإن ن مــة و إرتفــاع تعقــ ال ــل خ عــة  ــاي  ن ت ــ ــة ل

ال أخ له دور  ال ل  فا و الإرشادات ع نقلها م م ض ال فعل غ مة ع أخ  خ
ة ال ة علي الأه ه ام ال الأح لاف  اث إخ ل في إح ف ال  ف ب ق م ـال  ةلأ ف م

ي  ةت مه   . علي ح
ل ل إضافي ل ل ـي  و  ـ مه ـالي ال ة بـ م دات الع ات مف قارنة ل اء ذات ال ض ت إج الف

ن علــي  ـ ــار و يل اء إخ م ذلــ إجـ ل ة ، و قـ إسـ ــ ـ ال فـاوت فــي م ان ال ــ الأخـ فـي ال
تفعــة  و  ة ال ــ ــل ال ــة فــي حــال الأولــي ت دات الع اء مقارنــة بــ ذات مفــ ــار أنــه ســ إجــ إع

ان ــــةال ف ة ال ــــ ق ذو دلالــــة . ــــة هــــي ال د فــــ جــــ ــــار ل صــــل الإخ تفعــــة ت ة ال ــــ فــــي حالــــة ال
ـــالي  ة ل ـــ ال تفعـــة  ة ال ـــ ـــة مـــ ذو ال ال ـــار  ات ال ـــام لـــ دة الإح ة بـــ جـــ ـــائ إح

ار  ة الإخ ائ ة إح ي ح جاءت  ه ث ذات الأم )P-Value =0.000(ال ال ، و ق ح
ة ف ة ال ار م ذو ال ة لل ال ة  ان الة ال   . في ال

الأخـ فـي  ـة  ال ـار  قارنة ذات ال ض  ات الف ل إضافي ل ل اء ت ة أخ ت إج و م ناح
ـي ،  ـ مه ـال ت ـل م لف فـي  ات ال ا اق ال اجعة ل فاوت في ح م ال ان ال و ال

ـة  دات الع اء مقارنة ب ذات مفـ ار أنه س إج ن علي إع ار و يل اء إخ م ذل إج ل ق إس
اجعة صغ ال ة هي حالة م م ان اجعة  ال  و ال ل م م . في حال الأولي ت

ة ب ج  ائ ق ذو دلالة إح د ف ج ار ل صل الإخ ات في حالة ال  ال ت ام ل دة الإح
ة  ـائ ـة إح ـ جـاءت  ـي ح ه ـ ال ـالي ال ة ل ـ ال ـ  ات ال ة م ال ال ار  ال

ـار  ـار مـ )P-Value =0.000(الإخ ة لل ـ ال ـة  ان الـة ال ث ذات الأمـ فـي ال ، و قـ حـ
ة ـــغ اجعـــة ال اتـــ ال لال. م ـــ الإســـ ـــل الإضـــافي  ل ا ال ـــ  و فقـــاً لهـــ ة و ح ـــ علـــي أن ال
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ــ  دة ال ــ ة ل ــ ال ــة  ال ــار  ا بــ ذات ال ث ــاي قــ أحــ ه ال ــ اجعــة  ــ ال م
الي ال ي ب م ه   .ال

ار )٦/٧/٦/٢ ة إخ انين ض ال دة ال :الف ق في ج ة علي الف ف علي أث عامل ال ق لل
ال ال لاف م ة لإخ ي ن ه لف م  ال ار م اء مقارنة ب م م ذل إج ل ي  ه ال

الي ت ال ة، و  ة ال ات  ح م ال عال ة ب ال ان قارنة ال اءال +  ٢) * (  ٣+  ١([إج
غ  ])٨+  ٦) * (  ٧+  ٥([*  ])٤ ات  ا ي ال اق ة م ع في م خ ار أث ال لإخ

اجعة ال  ف ال ع ح م ال راسة ، و ذل  ل ال ة م ئ ل علي العلاقة ال مع
ة ة مه ل مه أداء  لف  ات ال ا اق ال ه م ي إل ار  .ي ام إخ اق ت إس ا ال و في ه

ي ي و ذل ع م ثقة  Mann-Whitney Test مان و ار لا معل قارنة % ٩٥كإخ ل
قل  ة(ع م ف ة م تفعة في مقابل خ ة م ل ). خ ار  ة الإخ -P(و ق جاءت مع

Value =0.000 ( م ٠.٠٥أقل م ض الع ي رف ف ع د تأث  H0و ه ما  م وج ع
ال لاف م ة علي العلاقة ب إخ ه ة ال ات ال ي  ل ه و ) غ مالي/مالي (ال ال

د تأث  ج يل ب ض ال ل الف الي ي ق ال ال ، و  ي ب ال ه دة ال ال ق في ج د ف وج
اني لل ض ال ل الف ه ت ق اء عل راسة، و ب ل ال ة علي تل العلاقة م ات ال و ه ،ل

ل دراسة  قة م ف مع دراسات سا د Bonner (1994)و Rigsby et al.(1989)الأم ال ي ج ب
ة  ة علي الأه ه ام ال دة الأح ة علي ج ه لاف م تعق ال ة و إخ ه عة ال اخل ب  ت

ة   .ال
ة  أث عامل ال عل  ا ي ة ، و  ي علي ح ال ت مه ل م ف ال  –و علي م 

اجعة  دة ال - ع ح م ال ة فق علي ج قل ة ال ال ائ ال اجعة الق ي في حالة م ه  ال
ار  ة الإخ ائ ة ) P-Value = 0.000(جاءت إح ائ د تأث ذو دلالة إح ي وج ع و ه ما 

الة ي في تل ال ه دة ال ال ة علي ج ف مع دراسة لعامل ال  ، و ه الأم ال ي
Bhattacharjee& Moreno (2002)و دراسة)Asare et man et al. (2003Hoff

al.(2009)  دراسة وBennie& Pflugrath (2009)-Martinovدراسة  و)Mao(2014   إلا ،
ار  ة الإخ ائ امة فق جاءت إح ) P-Value =0.311(أنه في حالة ال علي تقار الإس

د تأث ذو دلالة  ٠.٠٥أك م  م وج ع م  ض الع ل ف ي ق ع ة و ه ما  ة لعامل ال ائ إح
ة ال عة غ ال ه ال غل عل ل م ال ال  ا ال ل ه ي في  ه دة ال ال ، و  علي ج

عل لعامل  امة  ة ال علي الأس اثة مه ائج إلي ج اح  إرجاع تل ال م وجهة ن ال
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ود للغا ل عام تأث م ة  ه اول ال ة العامة في م ة و إتفاق ال ه ام ال دة الأح ة علي ج
هام  ة م ال ار تل ال فة في إ وق م ة لأ ف ة ال ات علي تق الأه ا ي ال اق م

ة ه   .ال
ل إضافي ل دة  و  ق في ج ي و الف ه ال ال ال لاف م ة علي العلاقة ب إخ لأث ال

ا  ة  ة ال ي علي الأه ه ع ح م ال ال الي ال ، فق ت  ت  ب ال
ل ال ال  ة علي تل العلاقة في حال الأولي ت اي ال ي أث ت اجعة ،  ي ت ال

ها ال صغ ال  ن ف ة  ان الة ال ار مان و . ال ، أما ال ائج إخ ت ن ه و ق أ
قارنات ب ال  ي لل ات ي لاف ب م د إخ م وج ة ع ات ال ال ة  ف تفعة و ال ة ال

ة  ة ال ي علي الأه ه دة ال ال عل  ا ي ي  ه الي ال ال ق ب م ة للف ال ة  ال
ار  ة الإخ ائ ات  ٠.٠٥أك م ) P-Value =0.104(ح بلغ إح ة لل ال ، أما 

ة ال ف غ ار ال ة الإخ ائ لاف ) P-Value =0.007(ق بلغ إح د إخ ي وج ع و ه ما 
ي علي  ه دة ال ال عل  ا ي ي  ه الي ال ال ق ب م ة للف ال ة  ات ال ب م

ة  ة ال   .الأه
ار )٦/٧/٦/٣ ة إخ الن ض ال ق في : الف اجعة علي الف ف علي أث عامل ح م ال ق لل

اء مقارنة ب  م ذل إج ل ي ، و ق إس ه ال ال ال لاف م ة لإخ ي ن ه دة ال ال ج
اق  ة ل ه ة ال ف ال ع م ال اجعة  لف م ح ح م ال ار م م

ة ، و  مة مه ل خ لف  ات ال ا الي ت ال ات  ال عال ة ب ال ال قارنة ال اءال )  ٢+  ١([إج
ي  ])٨+  ٧) * (  ٦+  ٥([*  ])٤+  ٣* (  ع في ح ال ال ي ار أث ال و ذل لإخ

ف ال  راسة ، و ذل  ل ال ة م ئ ل علي العلاقة ال غ مع ات  ا اق ال ه م إل
ات ا اق ال ة ل ه ة ال ار لا . م ال إخ ي  ار مان و ام إخ اق ت إس ا ال و في ه

ي و ذل ع م ثقة  قل % ٩٥معل قارنة ع م م  في مقابل م (ل
ل ). صغ ار  ة الإخ و ه ما  ٠.٠٥أك م ) P-Value =0.201(و ق جاءت مع

م  ض الع ل ف ي ق ال  H0ع لاف م اجعة علي العلاقة ب إخ د تأث ل م ال م وج ع
ي  ه ق ف) غ مالي/مالي (ال ال د ف ة ب و وج ة ال ي علي الأه ه دة ال ال ي ج

ال ، ه  ال اء عل الالت رف و ب ض ال   .لل ف
اجعة  أث عامل ح م ال عل  ا ي ة ، و  ي علي ح ال ت مه ل م  –و علي م 

ات  ا اق ال ة ل ه ة ال ي في حالة  -ف ال ع م ال ه دة ال ال علي ج
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ار  ة الإخ ائ ة فق جاءت إح قل ة ال ال ائ ال اجعة الق اً م) P-Value =0.013(م  أقل ن
ي  ٠.٠٥ ه دة ال ال اجعة علي ج ة ل م ال ائ د تأث ذو دلالة إح ي وج ع و ه ما 

ار  ة الإخ ائ امة فق جاءت إح الة ، إلا أنه في حالة ال علي تقار الإس -P(في تل ال
Value =0.332 ( د تأث ذو دلال ٠.٠٥أك م م وج ع م  ض الع ل ف ي ق ع ة و ه ما 

غل  ل م ال ال  ا ال ل ه ي في  ه دة ال ال اجعة علي ج ة ل م ال ائ إح
ة ال عة غ ال ه ال ها مع دراسة  عل صل إل ي ت ال ائج ال لف تل ال  &Morris،و ق إخ

Nichols (1988) و دراسةGeiger & Rama. (2006) و دراسةMock et al.(2007)   و 
  Grenier etدراسة و  Naslmosavi et al.(2013)و دراسة  Perego(2009(دراسة 

al.(2015) وNaslmosavi & Jahanzeb. (2016).  وBallesteros et -Cuadrado
al.(2017)  وSánchez (2018)-Ferrero & García-Martínez  أث صل ل ي ت ال

الي ال اء ب م ة س دة ال علي الأه ي علي ال علي ج ال ت مه ل م  و في 
ة ض مع  ، إلا أنه قح ا الف ار ه ة إخ د تأث et al.(2009) Acitoدراسة إتفق ن م و ج ع

ات  قة ب ال ام م ن تل الأح ة ، ح ت ة ال ام الأه لاف  –ل ال علي أح إخ
ها ة -ح ه عاي و الإرشادات ال ض ال غ م غ اح . و ذل علي ال و م وجهة ن ال

راسة ل ال اك تأث لل علي العلاقة م ن ه ار فإنه  أن  ة الإخ ته ن ه و ه ما أ
د تأث لل في حالة ال علي ا م وج ة ، إلا أن ع ال اجعة ال امة علي م ال لإس

ل، ح  ض  ان هي س رف الف ة   ه مات ال ق ال ة ل   ي مة ح ك
ها لاف ح إخ اجعة  ات ال ارس  عادها ل ال سخ أ م ت ة ع لات ال قا ت ال ه   .أ

ل إضافي ل ي و  و  ه ال ال ال لاف م اجعة علي العلاقة ب إخ ق لأث ح م ال الف
ة  ع خ الي ال ، فق ت  ت  ا ب ال ة  ة ال ي علي الأه ه دة ال ال في ج
اي ح ال علي تل العلاقة في حال الأولي  ي أث ت ات ،  ي ت ا اق ال م

ة  ف ة م ها ال ن ف ة  ان الة ال تفعة ، أما ال ة ال ل ال ار  و ق. ت ائج إخ ت ن ه أ
ة ع ال  ه ة ال ات م ال ع ث غ قارنات ب ال ال و ال ي لل مان و ي
الي  ق ب م ة للف ال غ  اجعة ال و ال ي م ال لاف ب ح د إخ م وج تفع ع ال

ة ال ي علي الأه ه دة ال ال عل  ا ي ي  ه ار ال ال ة الإخ ائ ة ح بلغ إح
)P-Value =0.559 ( ة فق بلغ  ٠.٠٥أك م ف ة ال ه ة ال ة ل ال ال ، أما 

ار  ة الإخ ائ لاف ب  ٠.٠٥أك م ) P-Value =0.667(إح د إخ م وج ي ع ع و ه ما 
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عل ا ي ي  ه الي ال ال ق ب م ة للف ال ة  ات ال دة الم ي علي   ه  ال
ة  ة ال   .الأه

ار )٦/٧/٦/٤ ة إخ عن ا ض ال ض  :الف ة ذل الف ار م ص م إخ ل ة لأرعإس  تق الع
ار  ة ل ة ال ام علي الأه دة الأح ة ب ج ائ اء مقارنة ث ة ،  ي إج عات ف م
لا  ات  م ث ي تغ و ع ع لان معاً  ع ان ال غ ل م ال ات  ه في م ا ب لف  م

ة ذو ال  ال ار  عة ال اء مقارنة ب م إج ق ذل  ، و ق ت غ تفعة م ال ة ال
اجعة  ات ال ا ل ة م ي ف ة ال لاء ذو ال اجعة ال به ات ال ا إلي م ي
ل  ال ال و في  لاف م ة إخ ام ن دة الأح لاف في ج ف علي الإخ ق ة ، لل غ ال

الي ت ال ة و ح ال معاً ، و  ل م ال لاف  ا إخ قارنة ال اء  ال ات  إج عال عة ب ال
ات و  ])٨*  ٥([*  ])٤*   ١([ ا اق ال ة م لا م م خ ع في  ار أث ال و ذل لإخ

ال  لاف م لان معاً علي العلاقة ب إخ ان مع غ ه  ي إل ع في ح ال ال ي ال
امة ة و ال علي تقار الإس ال اجعة ال ي ب ال ه ة  ال ال في  –قار غ مال

ها  ي –غال ه الي ال ال ة ب م ة ال ة علي الأه ه ام ال دة الأح ق في ج و  .علي الف
ي و ذل ع م ثقة  ار لا معل إخ ي  ار مان و ام إخ اق ت إس ا ال % ٩٥في ه

قل  قارنة ع م تفعة في مقاب(ل ة م ة م  و خ ف ة م و ). ل م صغ و خ
ل  ار  ة الإخ ي رف  ٠.٠٥أقل م ) P-Value =0.002(ق جاءت مع ع و ه ما 

م  ض الع ل م ح م  H0ف ة ل ائ د تأث ذو دلالة إح ج يل ب ض ال ل الف و ق
ات  ا اق ال ة م اجعة و خ ال ال معاً ال لاف م ي علي العلاقة ب إخ ه غ /مالي (ال

ه ي ) مالي اء عل ال ، و ب ة ب ال ة ال ي علي الأه ه دة ال ال ق في ج د ف و وج
ع لل ا ض ال ل الف ة معق ف تل ال  .Pflugrath et alو Messier (1983)راسة، و ت

اح  و ه الأم ال،Bennie & Pflugrath (2009)-Martinovدراسة  و (2007) أرجعه ال
ا م تأث ح م ال ق علي حالة ع ة و ال تف أث ال لعامل ال ل ال لل جعة في 

امةعلي تقار الا   .س
ل  ع غ ال فاعل ب ال أث ال عل  ا ي ة ، و  ي علي ح ال ت مه ل م و علي م 

ة معاً علي العلاقة ب ي علي ح ال و ال ه دة ال ال ال ال و ج لاف م  إخ
ل  ة ل ائ لالة الإح ار ال اء إخ ة، فق ت إج ة علي ح مة مه ل خ ة ل ال ة  ة ال الأه
ي و  ار لا معل إخ ي  ار مان و ام إخ إس ة  قل ة ال ال ائ ال اجعة الق مة م ة ل ال الأث 
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قل  %٩٥ذل ع م ثقة  قارنة ع م تفعة في مقابل م (ل ة م م  و خ
ة  ف ة م ة) صغ و خ ال ة ال قل اجعة ال ة لل ل . ال ار  ة الإخ -P(و ق جاءت مع

Value =0.000 ( م  ٠.٠٥أقل م ض الع ي رف ف ع يل  H0و ه ما  ض ال ل الف و ق
ائ د تأث ذو دلالة إح ج ات علي العلاقة ب ا اق ال ة م اجعة و خ ل م ح م ال ة ل

ي  ه ال ال ال ة) مالي (ب م ة ال ي علي الأه ه دة ال ال ة لل . و ج ال أما 
ي  ار مان و ي ة إخ ة مع امة فق جاءت  أك م ) P-Value = 0.333(علي تقار الإس

ع ٠.٠٥ غ و ه ما  فاعل ب ال ة لل ائ د تأث ذو دلالة إح م وج ع م  ض الع ل ف ي ق
ي  ه دة ال ال ال ال و ج لاف م ة معاً علي العلاقة ب إخ ل ح ال و ال ع ال

امة ة ال علي تقار الإس ه ة ل ال ة  ة ال   .علي الأه
ات ال و ) ٦/٨ ص ائج و ت ة للن ل ق اهات ال ة ث الإت اس   :  ال

ائج الهامة   د م ال اح لع صل ال ي ، ت ه ال و ال اض ال  ع م واقع إس
ا يلي  ائج و ذل  ع م ال ازها في م  :إ

ة: أولاً  راسة ال ائج ال   :ن
ة ع ا ال اجعة ال مات في حال ال عل ة ال اي ن امة ذ ت ـالي علـي تقـار الإسـ ـ ال ـ غ ل

ــي  اق اجههــا م ــي ي ــة ال اف ة ال ــ و شــ ــال الأخ ا ال اثــة هــ ــة ، إلــي جانــ  ح ار عــة الإخ ال
احــــة  ض الإرشــــادات ال ــــ ل غ ــــ ي و  ف ــــ ــالح ال ــ اب ال ـــاق أصــــ ـ ـــاع ن ـ ات و إت ــــا ال

ــل ذلــ قــ أد إلــي ــة ،  ال اجعــة ال ال قارنــة  مــة و  ال ــل خ ــ تعقــ  عــة و م لاف فــي  إخــ
فــا  يــ مــ ال ة –صــع مــ نقــل الع ــ ــة ال م الأه ــ  -خاصــة مفهــ ــة لل ال اجعــة ال مــ ال

امة  . علي الإس
ــي  اق فــ و إتفــاق م ــ ت ــاي فــي م انــات إلــي ت عــة ال ــة و  ه مــة ال ــ ال د تعقــ م يــ
دة تلـ  ـ جـ ـاي م ـ ت ع ة و هـ مـا  ـ ـة ال الأه علقـة  ـة ال ه ـامه ال ات علي أح ا ال

ال قارنـــة  ال ـــة  ال اجعـــة ال ـــ الإتفـــاق أعلـــي فـــي ال ن م ـــ ـــ  ـــة ، ح ه ـــام ال ـــ علـــي الأح
امة  .  الإس

دة  ـ و جـ ـالي ال عـة م لاف  اجعة علي العلاقة بـ إخـ اولة ال ة العامة ل ه ة ال ث ال ت
ق  ة علي الف ة ال ام الأه هـ تـأث ) ذ نف ال (أح ـة، و لـ  ـة مه ـل مه ـف  ال

ة  ح تأث ال ات درجة وض ة ب ة علي ح ل مه ة   . العامةال
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ة  ــ ـة ال ــام الأه دة أح ـ و جـ ــالي ال عـة م لاف  ــ علـي العلاقـة بــ إخـ ـ ال ث ح يـ
ق  ـــ (علـــي الفـــ ـــ ) ذ نفـــ ال ة و ح ـــ فاعـــل بـــ ال ـــا أن ال ـــة،  ـــة مه ـــل مه ـــف  ال

ـ ـة ال ـام الأه دة أح ـ و جـ ـال ال لاف م ق ال لـه تـأث علـي العلاقـة بـ إخـ ةعلي الفـ
ة) ذ نف ال ( ة مه ل مه ف    . ال

اً  ة: ثان راسة ال ائج ال   :ن
ة مع  راسة ال ائج ال راسة إتفق ن ة في أنه ال ائ ال اجعـة القـ عـة م لاف بـ  د الإخـ ي

ـــة  ال ـــ ال عـــة غ امة ذات ال ـــ علـــي تقـــار الإســـ ـــة و ال قل ـــة ال ال هـــا –ال إلـــي  -فـــي غال
ع  ـ ـلا ال ـا بـ  ة  ـ ـة ال ـي علـي الأه ه دة ال ال ق ب م ج لاف أو ف اث إخ إح

اجعــة ــة ال ــي أعلــي فــي حال ه ــ ال دة ال ــ جــ ن م ــ ــ  ــة ،  ه مات ال ــ ــة مــ ال ال  ال
امة الة ال علي تقار الإس قارنة  ال ة و ذل  قل  .ال

ـ إت ات ، ح ــا اقـ ال ــة العامـة ل ه ة ال ـ ـة فــي تـأث ال ــة مـع ال راسـة ال ث فقـ ال تــ
دة  ـي و جـ ه ـ ال ـال ال لاف م ل عام علي العلاقـة بـ إخـ ات  ا اق ال ة ل ه ة ال ال

ــا  ـ  ــالي ال لاف بـ م ن الإخـ ــ ـ  ة، ح ــ ـة ال ـي علــي الأه ه ـ ال ــ ال علـ  ي
ي  ـ ـة ، و  ف ة ال الة ال تفعة و ذل مقارنة  ة ال ي أعلي في حالة ال ه دة ال ال ج
ـ  دة ال ـاً فـي جـ ه لاف ج ـ الإخـ امة ح لـ  ة حالة ال علي تقار الإس م تل ال

ة ات ال اي في م ة لل ي ن ه  .ال
راسة لف ال ة في تـأث  إخ ة مع ال ـ ال ـ ال صـل إلـي أنـه ، ح ـ ت ـ ح ث ح لا يـ

ــ  دة ال ــي و جــ ه ــ ال ــال ال لاف م ل عــام علــي العلاقــة بــ إخــ ــ ات  ــا اقــ ال ــ م م
ـ  ـة  ح قل ـة ال ال ائ ال اجعـة القـ ـة حالـة م ي م تلـ ال ة، و  ة ال ي علي الأه ه ال

اتإخــ ــا اقــ ال ــغ ل ــ و ال ــ ال ــي بــ ال ه ــ ال دة ال ه فــي جــ اً .لاف جــ ــ و أخ
ـــ  ـــ ، ح ـــ ال ة و ح ـــ فاعـــل بـــ ال ـــة فـــي تـــأث اال ـــة مـــع ال راســـة ال ث إتفقـــ ال يـــ

ــة  ه ة ال ــ اخل بــ ال ــ اقــ ال ــ م ــ م لافو ح ل عــام علــي العلاقــة بــ إخــ ــ ات  ــا  ال
ـالي  لاف بـ م ن الإخ ة، ح  ة ال ي علي الأه ه دة ال ال ي و ج ه ال ال ال م
تفعــة و  ة ال ــ ــ و ال ــ ال ــي أعلــي فــي حالــة ال ه ــ ال دة ال ــ جــ علــ  ــا ي ــ  ال

ة ح ي م تل ال ة ، و  ف ة ال غ و ال الة ل ال  علـي الة الذل مقارنة 
ه تقــار الا لاف ج ــ الإخــ ــ لــ  امة ح ــايســ ــة ل ــي ن ه ــ ال دة ال ات  ــاً فــي جــ ــ م

ة و ح ال معاً    .ال
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ــة ، و  ــة و ال راســة ال ــل مــ ال هــا فــي  صــل إل ــي تــ ال ــي ال ــائج ال صــي فــي ضــ ال ي
احـــ ورة ال ة ـــ ـــ ق ات ال ـــ ع ال ـــ امات ت ل إســـ امة حـــ اد تقـــار إســـ رصـــة علـــي إعـــ ال

ودة  ـــ ارد ال ـــ ـــاه(ال اقـــة و ال اك ) ال إشـــ ـــار  ق اد تلـــ ال ة فـــي إعـــ ـــ ـــة ال أ الأه ـــ قـــة م م
عات الهامـة  ضـ يـ ال مات في ت عل اجاته م ال اعه و إح لاف أن الح علي إخ اب ال أص

امة ، ق الإس ة الإدراج ب قـار  واج ـ علـي تلـ ال ال ات  ـا ـي ال اق ل أحـ م ا  ت
ها اد عل ها و الإع اق ادة م  .ل

ـة  أن ته و ح ما ضـ قل ل ـ ـي م ـار مه ضـع م ـ ب ـة  ه ـ ال لة عـ ت ـ هات ال ال
فاء  امة،  لا ي الإك ي علي تقار الإس ه ال ال ال قها في م ة ت ة و  ة ال الأه

عل  ي ال ه ـة، ار ال ال ال ائ ال ـ للقـ اجعـة و الف ـلاف ال ـ أن هام ال  ـا 
اءاتــه و  ــالي و إج ــ ال ــ غ لفــة لل عــة ال ال اجعــة  ارســي ال ــادة وعــي م هــات ب تهــ تلــ ال

ــة ه ــام ال دة الأح ــ  .تـأث ذلــ علــي جـ ات بــ ـا  ــ ـادل ال ــة ب ه ارســي ال ـام م ورة إه ضــ
ف ي  ورة ســ ــة ، الأمــ الــ بــ اي ات م ــ ن مــ خ ــ اجعــة ال ــ ال ــام ف دة الأح ــ جــ ــ مــ م

ــة ه ة ،  ال ــ ــة ال ــام الأه اصــة أح ــ و و  ــة و غ ال قــار ال مي ال ــ ــادة وعــي م ورة ز ضــ
ـل  مـات م عل عـة ال علـ  امـل ت ع ـأث  ـ ي ـاً و ل اً أل عـ أمـ اجـع لا  ي لل ه أن ال ال ة  ال ال

عـــة  اءات و أدلـــة ذات  ضـــه مـــ إجـــ ـــ و تف لـــف ال ـــة ت ه ـــام ال ـــالي فـــأن الأح ال خاصـــة ، و 
علقــة  ة ال ــ هــا ال امــل م فعــل ع ــ  لاف فــي ال قــف ذلــ الإخــ ــة ، و ي ه عــة ال لاف  ــإخ

اع داخل ال ه م ق ضه عل ف ا  ه  ي إل اجعة ال ي ات و ح م ال ا   .اق ال
م و  اء علي ما تق ائج  مب ي  لن الات ال ال د م م اح ع ل ل ،  إق أن ت

ة ثلاً أساس اس ة م ل ق ا الم اد له الات و تع إم ل أه تل ال في دراسة و ، و ت
ار  مة في تاخ ة ال ة ال ود الأه ه ع ح ق ات ب ا اق ال اح م امه أث إف  أح

ار ار الإس ة ، و  علي ق ام الأه دة أح له علي ج ع ات  ا اق ال ا م ة إرت ل م أث 
فة في وق ال ة للف ي ال ه ال ال ال لاف م ال ال ، و  ل إخ لاف م أث إخ

ي  ه ة (ال ال ائ ال اجعة الق امةت عل –م ار ) ي الإس إعادة إص ات  ا اق ال ار م علي ق
ة ائ االق( ال امةتق الا –ل ة علي العلاقة ب ، و  )س ة ال ة للأه امل ال أث الع

ه ال ال ال لاف م ةإخ ة ال ام الأه دة أح ة ، و  ي و ج ة و ال امل ال أث الع
ة علي م الأه ا ة الإج ل ي علي تقار ال ه ار ال ال ة في إ ة ال ة للأه

ة م في ت مه ة ال   .ال ال
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  الحالتين التجريبيتين): ١رقم (ملحق البحث 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،_________     / الأستاذ الفاضل 
  

أثر إختلاف مجال التوكيد المهني علي جودة حكم مراقب ": أتشرف بالإحاطة بأنني بصدد إعداد بحث بعنوان
و يهدف البحث إلي الوقوف علي ما إذا كان هناك تشابه أو  ".دراسة تجريبيبة  –الحسابات علي الأهمية النسبية 

المالية حالة مراجعة القوائم للفروق المكتشفة في في  ١إختلاف بين تقييم مراقب الحسابات لمستوي الأهمية النسبية
  . ٢التقليدية و حالة التوكيد علي تقارير الإستدامة

ولتحقيق أهداف ذلك البحث فقد قام الباحث بتصميم تجربة تشتمل علي حالتين إفتراضيتين مستقلتين تشتمل كل واحدة 
قل عن مكتشف بأحد التقارير المالية أو غير المالية و ذلك بإفتراض تكليفك بأداء كل خدمة بشكل مست ٣علي فرق

الأخري ، بحيث تتمثل الأولي في حالة تتعلق بمراجعة للقوائم المالية التقليدية ، أما الأخري فتتعلق بمعلومات غير 
، و ذلك كخدمة مستقلة عن مراجعة القوائم الماليةتتعلق بإستخدامات الموارد المحدودة    ٤مالية بتقارير إستدامة 

للوقوف علي مدي الإتفاق أو الإختلاف في حكمكم المهني كمراقب حسابات علي الأهمية النسبية في حال التوكيد علي 
  .    معلومات ذات طبيعة مالية و أخري ذات طبيعة غير مالية

الإستقصاء، علماً بأن  ولا شك أنكم تقدروا الفائدة التي ستعود على البحث والباحث بإهتمامكم بالإجابة على أسئلة هذا
  .جميع المعلومات سوف تحظى بالسرية وستستخدم فقط لأغراض البحث وفقاً لمقتضيات أمانة البحث العلمي

  مع جزيل الشكر مقدماً وأرجو أن تتقبلوا فائق التحية والإحترام ،،،  

  

  الباحث
  تامر إبراهيم السواح.د

  الاسكندرية كلية التجارة جامعة –المدرس بقسم المحاسبة     
  للإستفسار

(E-Mail: tameribrahimibrahim@gmail.com) 
 
 
 

 
 
 

 

                                                           
ب الكمي تمثل أحكام مهنية تعتمد في . ١ ك الجان يم ذل د تقي دره و يعتم ه أو ق ي حجم ل ف رق المكتشف و المتمث ي للف تكوينها علي الجانب الكم

ل الضريبة: مثل (علي تحديد مراقب الحسابات لنسبة الخطأ المسموح به كنسبة من أساس معين  ربح قب ن  -صافي ال الي الإستخدامات م إجم
ين ة أخري أكدت م). مورد محدود مع ن ناحي ة أو الظروف و م ارات النوعي ذ بالحسبان للإعتب ي ضرورة الأخ ة عل ايير الممارسة المهني ع

ح : مثل(المحيطة بالفروق المكتشفة  ة   -تحويل نتائج أعمال الشركة من خسارة إلي رب ة بشروط تعاقدي ي ملتزم ة إل ر ملتزم ن غي ا م تحويله
  ).إلخ...

ي الحسابات . ٢ دولي  -التوكيد علي تقارير الإستدامة هو توكيد إختياري  يمكن أن يقدمه أحد مراقب د ال ار التوكي اً لمعي أو  - ISAE 3000وفق
ة .  أحد المتخصصين في الإستدامة علي المعلومات الواردة بتقارير الإستدامة  ون ذات طبيع تدامة تك ارير الإس واردة بتق ات ال غالبية المعلوم

ـ  ق ب ي مؤشرات تتعل ا الأجزاء الأخري فتشتمل عل ارير أم ن و الصحة (غير مالية ، حيث يمثل الجانب الإقتصادي أحد إجزاء تلك التق الأم
وظفين ال و الم ة  للعم ان –الوظيفي وق الإنس ات  -حق ن المنتج ئولية ع ي –المس ع المجتمع ي -الواق ع البيئ ركات   -الواق ة الش إدارة  –حوكم

 ).المخاطر
ارير  .٣ وارد بالتق اهو صحيح للعنصر ال ين م ب الحسابات ب ذي إكتشفه مراق رق ال ة  –و يقصد به الف ر المالي ة أو غي ك المالي أو   -سواء تل

  .إيضاحاتها كما يراه مراقب الحسابات و ما قام به عميله بالفعل بالإفصاح عنه بالتقارير المنشورة
ن إشتمال ت. ٤ ر لتحقيق هدف البحث فعلي الرغم م الي بتقري ر الم ب غي ي الجان ز الباحث عل د رك ة ، فق ات مالي ي معلوم تدامة عل ر الإس قري

  . الإستدامة ، حيث تم إتخاذ الجانب المتعلق بإستخدامات الموارد المحدودة كمثال علي ذلك
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  :البيانات الشخصية و المهنية *

  / ................................................ )اختياري(الإسم 

 ......................سنة             بكالوريوس محاسبة: التأهيل العلمي* 

  بلوم                         ماجستير                   دكتوراة ددراسات عليا*      

 .......عام .........                عام .........              عام  

 :الشهادات و العضويه بالمنظمات المهنية  *

 ......... عام                                       CPAشهادة 

 .........عام                                        CMAشهادة 

 .........عام                                         CIAشهادة 

 .........عام                                        CFAشهادة 

 ......... عام                                       MBAشهادة 

 .........عام                                        DPAشهادة 

 .........  عام  .............              شهادات مهنية أخرى 

 : وضع مكتب المراجعة ذاته 

 Big 4من حيث الشراكة مع الـــ 

  Big 4(EY,KPMG, PWC,Deloitte)أحد المكاتب الأربعة الكبار يوجد شراكة مع 

 )Non Big 4(أحد المكاتب الأربعة الكبارشراكة مع لا توجد

 :الخبرة و الوضع داخل مكتب المراجعة*

 شريك                 مدير مراجعة                    مراجع أول                      مراجع 

 ..................................عدد سنوات الخبرة في مزاولة المهنة بشكل عام

 .................  عدد سنوات المراجعة أو الإشتراك في مراجعة  القوائم المالية لشركات مساهمة 

 .................  عدد سنوات المراجعة أو الإشتراك في مراجعة  القوائم المالية لشركات مساهمة

  :       هل لسيادتكم رقم قيد كمراقب حسابات بالهيئة العامة للرقابة المالية 

 نع                                 لا

  ...........ية لشركات مساهمة مدرجة عدد سنوات المراجعة أو الإشتراك في مراجعة  القوائم المال
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الة الأولي   ٢٠٠٩تم تأسيسها عام شركة السلام الصناعية هي شركة مساهمة مصرية خاصة )توصيف الشركة(:ال

ات ل اج الكيماوي ال إنت ي مج ل ف ي و، تعم انون  ه عة للق ض . ١٩٨١نة سل ١٥٩خاض ك بع و إلي
  :المعلومات المتعلقة بتلك الشركة

  
ه    ٢٠١٥قائمة الدخل عن سنة :  اولاً    ال
عات         ٢٥٠,٠٠٠    م

اعة ) -( اعة ال لفة ال   )٠٠٠,٥١٢(    ت
ح         ل ال   ١٢٥,٠٠٠    م

ة) -( ل غ وفات ال       :ال
وف ةم ل     ١٠٠٠٠  ات

وف الإهلاك      ٥٠٠٠  م
ة  وفات إدار     ٥٠٠٠  م

ات للعامل    )٢٥٠٠٠(  ٥٠٠٠  م
ح ة( صافي ال ل ال   )ق

خل  ة ال  ض
ح   صافي ال

  ١٠٠,٠٠٠  
)١٠٠٠٠(  

٩٠,٠٠٠  
ة  اجعة ع س ة ال ل اء ع ح  ٢٠١٥أث لغها ال أقل م م هارها  ات العامل  ت إ ق ب م اف ف ت إك

خل ٠٠٠,٥١لغ  ة ال ن قائ ه ،  ت لج ح ال الي و صافي ال   :ال
ه     ال

عات         ٢٥٠٠٠٠    م
اعة ) -( اعة ال لفة ال   )٠٠٠٥١٢(    ت

ح         ل ال   ١٢٥٠٠٠    م
ة) -( ل غ وفات ال       :ال

وف ةم ل     ١٠٠٠٠  ات
وف الإهلاك      ٥٠٠٠  م
ة  وفات إدار     ٥٠٠٠  م

ات للعامل    )٠٠٠,٤٠(  ٠٠٠,٢٠  م
ح ة( صافي ال ل ال   )ق

خل ة ال  ض
ح    صافي ال

  ٨٥,٠٠٠  
)٠٠٥,٨(  

٠٠٥,٧٦  
  

اً  ة في :  ثان م ة الع ان ات ال ال   :٣١/١٢/٢٠١٥ع إج
ل                   الي الأص ه  ٢٠٠٠,٠٠٠إج   ج
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ة      ل ق ال الي حق ه ٥٠٠,٠٠٠  إج ل في ،   ج ة ق ح ال أن ال ي  ض  ١/١/٢٠١٤و ج علي ق
ة  ل فائ ع ات  ة خ س رة ل ة م ب الأس ن ج   .اً س% ١لغ مل

ل  ة عائ علي الأص ق ال ورة ت عل  ض ي رة ش في عق الق الأضافة إلي ذل فق وضع ب الأس
ل( الي الأص ماً علي إج ة مق ع ال ح  ال ع ) صافي ال أ حال م الأح قل  ض و % ٤.٥لا  ة الق ال م

ه اءات ل اذ الإج ر  .إلا س إت نها م ة ل ة ال أن عي  ام ال اي في الإه اك ت ة أخ ه و م ناح
ل  ص الع ف ي  ة في . غ ه ة ال ة ع ال ا لام ال ة ال ة ل ال ائ ال اجعة الق ف  ل اض أنه ق ت ت إف

٣١/١٢/٢٠١٥.  
 

 :السؤال التاليراضية السابقة برجاء الإجابة عنفى ضوء تحليلك وقراءتك للقوائم المالية الواردة بالحالة الإفت

ة ه اء تل ال ف أث ق ال ة للف ة ال د درجة الأه قة ح ا الة ال اء علي ال ي و ب ه اداً إلي ح ال و ذلك  إس
بإفتراض (للفرق المكتشف  بإختيار درجة واحدة علي المقياس الترتيبي التالي حسب تصورك عن مستوي الأهمية النسبية

 :)الإعتماد علي صافي الدخل قبل الضريبة كأساس لتحديد الأهمية النسبية

ع  ل لا الق
قاًهاماً    ف

ل  لا 

قاً  رجة  هاماً ف ب
ة ق    ت

قاً ل                ف

رجة  هاماً  ب
ة ق    ت

ل  ع  الق
قاً هاماً   ف

١٠  ٩  ٨  ٧  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  ١  ٠  

 
الة  ة علي ال ل الإجا ة ق اؤلات الأت ة علي ال ادت الإجا ة أرج م س ان   :ال

ل ؟ ة للع امة أو تقار غ مال لاع علي تقار إس  هل س ل الإ
 نع                                              لا      

امة أو تقار غ ما ار علي تقار إس م أو شار في تق ت إخ ة؟ هل ق  ل
  نع                                              لا      

ع ة ب م أو شار خلالها في تق ذل ال و في حالة الإجا ي ق ات ال د ال   ........ ما ه ع
 

الة  ةال ان انـات)توصيف الشركة( ال ة  ـا يلـي ب ـ ـي ل ـالأداء ال علـ   امة و ال ـ الإسـ اء تق عـ أجـ
ة  ا ـــ ـــلام ال انون ال) م.م.ش(ال عة للق ام  ١٩٨١نة سل ١٥٩خاض يدة ع ـــاج  ٢٠٠٩و المش لإن

ة في  ه ة ال ة ع ال ة ال اف ل  ات علي نه ال او  :٣١/١٢/٢٠١٥ال
إلقاء ال خ  لام علي ت ة ال ل ش ام و ق ح ل وفقاً لأح ة في نه ال ل ائلة و ال ة ال ا لفات ال

ن  ة  ٤٨رق القان ة ١٩٨٢ل ا ار  في شأن ح ل و ال ة نه ال ائ   . ال
وع ل ٣١/١٢/٢٠١٥في  ف م ة في ت أت ال ف ب اه ال ة م ة معال ة  أوضاع م م الأن

ة ل غ ي ال ة ال ال ة ض خ ل .أول ي ت ادرات ال دا م ال وع ع اء إص .1 :ت ال ح لاإج
ي ف ال اه ال ة م ة معال اء   .2 .كامل ل ف إج قة لل ة م ة معال ائ هلات ال ت  .3 .ةال
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ة  ج ل ة ال عال اكفاءة ال ة م ال ي اع ج اد أن م .إس ر ال اه و ق بلغ الق ف ل م ال
انع ة في ) أ،ب،ج(ال ه ة ال امة ع ال ق الإس ا ورد ب ا ل( ٣١/١٢/٢٠١٥ك الي) ال   :كال

  الكمية المستخدمة بالميجا لتر  الجهة مستخدمة المياه

  ٢٠٠٠  مصنع أ
  ٤٠٠٠  مصنع ب
  ٤٠٠٠  مصنع ج
   ١٠٠٠٠  الإجمالي

الفعل قام  ي  ة ال امة علي أن ال ي علي تق الإس ه ة ال ال ل ف ع ع بو ق  امها هي  ال إس
لاً م  ٥٥٠٠ ا ل ب ة  ٤٠٠٠م امات الفعل ل الإس اب ال  ول ال الي فإن ال ال ا ل و  ع م

ه الي ت ن علي ال ال ف   : س
  الكمية المستخدمة بالميجا لتر  المياهالجهة مستخدمة 

  ٢٠٠٠  مصنع أ
  ٥٥٠٠  مصنع ب
  ٤٠٠٠  مصنع ج
  ١١٥٠٠  الإجمالي

اورة الأضافة إلي ذل فإنه  ا ال ال لفة  ة ال را ة ال ي علي الأن ل أث ال ة لل م ال دت وزارة ال لل ح
ي ر  أق اه تق ة م ال ة ال ا  ١٠٠٠٠ ح انع م لف ال ة  ا اتها ال ل اً في ع اه س ل م ال

ا ائ لل ق أو ال ل إلي ال ال ات ت امات و عق ة لغ ض ال ع اوز ذل ال ت ة  .، و في حال ت و م ناح
ها ق اه  ي لل هل رئ نها م ة ل ة ال أن عي  ام ال اي في الإه اك ت  . أخ ه

 :لي السؤال التاليبرجاء الإجابة علما جاء بالحالة الإفتراضية الثانية  وء تحليلك وقراءتكفى ض
  

و ذلك بإختيار درجة واحدة علي الأهمية النسبية للفرقالمكتشف أثناء تلك المهمة مستويإستناداً إلي حكمك المهني لتحديد 
 حسب تصورك عن مستوي الأهمية النسبية ) بوضع علامة تشير لإختيارك لمستوي معين للأهمية(المقياس الترتيبي التالي

  ):بإفتراض الإعتماد علي إجمالي الإستخدامات من المياه بالميجا لتر كأساس لتحديد الأهمية النسبية(للفرق المكتشف
 

ع  ل لا الق
قاً هاماً    ف

ل  لا 
قاًهاماً  رجة  ف ب

ة ق    ت

قاً هاماً                 ل ف
ق  رجة ت ب

ة   ك

ل  ع  الق
قاً هاماً    ف

١٠  ٩  ٨  ٧  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  ١  ٠  
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ائي ) : ٢رق (مل  ل الإح ل ائج ال جات الـ (ن  )SPSSم
  الإختبارات ما قبل إختبار فروض البحث

 إختبار كرونباخ ألفا
Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 60 96.8 

Excludeda 2 3.2 

Total 62 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's Alpha 

Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.678 .701 4 

 

Inter-Item Correlation Matrix 

 ماليحكم غير  ماليحكم  الخبرة حجم المكتب 

 167. 202. 335. 1.000 حجم المكتب

 255. 455. 1.000 335. الخبرة

 803. 1.000 455. 202. حكم مالي 

 1.000 803. 255. 167. حكم غير مالي

  
  
 

Case Processing Summary                    : إختبار الإعتدالية 

 

Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

 %100.0 62 %0.0 0 %100.0 62 حجم المكتب

 %100.0 62 %0.0 0 %100.0 62 الخبرة

 %100.0 62 %0.0 0 %100.0 62 ماليحكمجودة

ماليحكمجودةغير   62 100.0% 0 0.0% 62 100.0% 
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Tests of Normality 

 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

 000. 62 637. 000. 62 339. حجم المكتب

 000. 62 636. 000. 62 348. الخبرة

 000. 62 833. 000. 62 309. ماليحكمجودة

ماليحكمجودةغير   .205 62 .000 .912 62 .000 

a. Lilliefors Significance Correction 

 
 إختبار كفاية حجم العينة 

 

 نتائج إختبارات فروض البحث الأربعة
 

 الفرض الأول : (تم قبوله)

Ranks 

 N Mean Rank Sum of Ranks 

 Negative Ranks 49a 26.71 1309.00 ماليحكمجودة - ماليغيرحكمجودة

Positive Ranks 2b 8.50 17.00 

Ties 11c   

Total 62   

a. ماليحكمجودة>ماليغيرحكمجودة 

b. ماليحكمجودة<ماليغيرحكمجودة 

c. ماليحكمجودة = ماليغيرحكمجودة 

 

KMO and Bartlett's Test 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. .566 

Bartlett's Test of Sphericity Approx. Chi-Square 16.543 

df 3 

Sig. .001 

Total Variance Explained 

Component 

Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings 

Total % of Variance Cumulative % Total % of Variance Cumulative % 

1 1.593 53.112 53.112 1.593 53.112 53.112 

2 .845 28.175 81.287    

3 .561 18.713 100.000    

Extraction Method: Principal Component Analysis. 
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Test Statisticsa 

 
 - ماليغيرحكمجودة

 ماليحكمجودة

Z -6.168b 

Asymp. Sig. (2-tailed) .000 

a. Wilcoxon Signed Ranks Test 

b. Based on positive ranks. 

 : مقارنة لذات المفردات ذوي نفس الخبرة ، و كذلك مقارنة لذات المفردات ذوي نفس حجم المكتب 

 

Ranks 

 N Mean Rank Sum of Ranks 

 Negative Ranks 27a 14.96 404.00 خبرةمرتفعةمالي -  خبرةمرتفعةغيرمالي

Positive Ranks 1b 2.00 2.00 

Ties 2c   

Total 30   

 -  خبرةمنخفضةغيرمالي

 خبرةمنخفضةمالي

Negative Ranks 22d 12.23 269.00 

Positive Ranks 1e 7.00 7.00 

Ties 9f   

Total 32   

 Negative Ranks 25g 13.00 325.00 مكتبكبيرمالي -  مكتبكبيرغيرمالي

Positive Ranks 0h .00 .00 

Ties 6i   

Total 31   

 Negative Ranks 24j 14.08 338.00 مكتبصغيرمالي -  مكتبصغيرغيرمالي

Positive Ranks 2k 6.50 13.00 

Ties 5l   

Total 31   

a. خبرةمرتفعةمالي>خبرةمرتفعةغيرمالي 

b. خبرةمرتفعةمالي<خبرةمرتفعةغيرمالي 

c. خبرةمرتفعةمالي =  خبرةمرتفعةغيرمالي 

d. خبرةمنخفضةمالي>خبرةمنخفضةغيرمالي 

e. خبرةمنخفضةمالي<خبرةمنخفضةغيرمالي 

f. خبرةمنخفضةمالي =  خبرةمنخفضةغيرمالي 

g. مكتبكبيرمالي>مكتبكبيرغيرمالي 
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h. مكتبكبيرمالي<مكتبكبيرغيرمالي 

i. مكتبكبيرمالي =  مكتبكبيرغيرمالي 

j. مكتبصغيرمالي>مكتبصغيرغيرمالي 

k. مكتبصغيرمالي<مكتبصغيرغيرمالي 

l. مكتبصغيرمالي =  مكتبصغيرغيرمالي 

 

Test Statisticsa 

 
 -  خبرةمرتفعةغيرمالي

 خبرةمرتفعةمالي

  خبرةمنخفضةغيرمالي

 خبرةمنخفضةمالي -

 -  مكتبكبيرغيرمالي

 مكتبكبيرمالي

 -  مكتبصغيرغيرمالي

 مكتبصغيرمالي

Z -4.732b -4.085b -4.518b -4.197b 

Asymp. Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 

a. Wilcoxon Signed Ranks Test 

b. Based on positive ranks. 
 

 الفرض الثاني المتعلقبأثر الخبرة(تم قبوله)

Ranks 

 
 N Mean Rank Sum of Ranks الخبرة

 735.50 22.98 32 0 ماليحكمجودة

1 30 40.58 1217.50 

Total 62   

 937.50 29.30 32 0 ماليغيرحكمجودة

1 30 33.85 1015.50 

Total 62   

 769.00 24.03 32 0 فرقالجودة

1 30 39.47 1184.00 

Total 62   

 

Test Statisticsa 

 فرقالجودة ماليغيرحكمجودة ماليحكمجودة 

Mann-Whitney U 207.500 409.500 241.000 

Wilcoxon W 735.500 937.500 769.000 

Z -3.998 -1.013 -3.516 

Asymp. Sig. (2-tailed) .000 .311 .000 

a. Grouping Variable: الخبرة 
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 تحليل إضافي لأثر الخبرة ( مع ثبات حجم المكتب) :

 

Mann-Whitney Test Ranks 
 

 N Mean Rank Sum of Ranks الخبرة

 136.00 12.36 11 0 فرقجودةحجمكبير

1 20 18.00 360.00 

Total 31   

 273.50 13.02 21 0 فرقجودةحجمصغير

1 10 22.25 222.50 

Total 31   

 

Test Statisticsa 

 فرقجودةحجمصغير فرقجودةحجمكبير 

Mann-Whitney U 70.000 42.500 

Wilcoxon W 136.000 273.500 

Z -1.789 -2.728 

Asymp. Sig. (2-tailed) .074 .006 

Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] .104b .007b 

a. Grouping Variable: الخبرة 

b. Not corrected for ties. 
 الفرض الثالث أثر حجم المكتب(تم رفضه)

 
 

Mann-Whitney Test 

Ranks 

 
 N Mean Rank Sum of Ranks المكتبحجم

 808.00 26.06 31 0 ماليحكمجودة

1 31 36.94 1145.00 

Total 62   

 909.00 29.32 31 0 ماليغيرحكمجودة

1 31 33.68 1044.00 

Total 62   

 889.50 28.69 31 0 فرقالجودة

1 31 34.31 1063.50 

Total 62   
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 تحليل إضافي لأثر حجم المكتب مع ثبات الخبرة المهنية: 
 

Mann-Whitney TestRanks 
 

 N Mean Rank Sum of Ranks المكتبحجم

 335.00 15.95 21 0 فرقجودةخبرةمنخفضة

1 11 17.55 193.00 

Total 32   

 169.00 16.90 10 0 فرقجودةخبرةمرتفعة

1 20 14.80 296.00 

Total 30   

 

Test Statisticsa 

 فرقجودةخبرةمرتفعة فرقجودةخبرةمنخفضة 

Mann-Whitney U 104.000 86.000 

Wilcoxon W 335.000 296.000 

Z -.477 -.698 

Asymp. Sig. (2-tailed) .633 .485 

Exact Sig. [2*(1-tailed Sig.)] .667b .559b 

a. Grouping Variable: المكتبحجم 

b. Not corrected for ties. 

 

 

 

 

 

 )تم قبوله ()الخبرة و الحجم التفاعل بين المتغيرين المعدلين(الفرض الرابع 

Test Statisticsa 

 فرقالجودة ماليغيرحكمجودة ماليحكمجودة 

Mann-Whitney U 312.000 413.000 393.500 

Wilcoxon W 808.000 909.000 889.500 

Z -2.471 -.970 -1.279 

Asymp. Sig. (2-tailed) .013 .332 .201 

a. Grouping Variable: المكتبحجم 
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Mann-Whitney TestRanks 
 

 N Mean Rank Sum of Ranks تفاعلالخبرةوالحجم

 289.00 13.76 21 ٠ ماليحكمجودة

1 20 28.60 572.00 

Total 41   

 405.00 19.29 21 ٠ ماليغيرحكمجودة

1 20 22.80 456.00 

Total 41   

 328.00 15.62 21 ٠ فرقالجودة

1 20 26.65 533.00 

Total 41   

 
 
 

Test Statisticsa 

 فرقالجودة ماليغيرحكمجودة ماليحكمجودة 

Mann-Whitney U 58.000 174.000 97.000 

Wilcoxon W 289.000 405.000 328.000 

Z -4.154 -.968 -3.072 

Asymp. Sig. (2-tailed) .000 .333 .002 

a. Grouping Variable: تفاعلالخبرةوالحجم 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


